fatid %M

DIPARTIMENT( BELLA PUBDLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LID RESORSE UMANE

Prat. 333-B/13A.12.18 Roma, 6 novembre 2018

QGGETTO: Concorso pubblico, per titeli ed esami, per il conferimento di 81 posti di medico detla
carriera deil medict della Polizia di Staio, indetto con decreto del Capo della Polizia -
Pirettore Generale della Pubblica Sicurezza del 3 novembre 2018,
« Pubblicazione del bando di concorso,

ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBILICA

SICUREZZA

Affari Generali ¢ Personale ROMA

Uficio Analisi, Programmi ¢ Documentazione ROMA

Litticia Ordine Pubblico ROMA

Ufficio Relazioni Esterne ¢ Cerimoniale ROMA

Alla Segreteria Tecnica-Amministrativa per la gestione

dei Fondi europet ¢ Programmi Operativi Nazienali ROMA,

Lifficio per i Servizi Tecnico-Gestionali ROMA

Utticia per lo Sviluppo delle Attivita

Provvedimentali ¢ Istituzionali ROMA

Lilicio Relazioni Sindacalt ROMA
ALL OSSERVATORIO NAZIONALE SULLE

MANIFESTAZIONE SPORTIVE ROMA

CALLY  URRICIQ PER LAMMINISTRAZIONE GENERALE

DEE DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA ROMA
ALL® AUTORITA DI GESTIONE P.ON. SICUREZZA

FONDO FRONTIERE ESTERNE

FONDO PER LA SICUREZZA INTERNA ROMA
ALL UEFICIO PER 1L COORDINAMENTO

1L LA PIANIFICAZIONL DELLE FORZE DI POLIZIA ROMA
ALL UEFICIO CENTRALE ISPETTIVO SEDE
ALLA DIREZIONE CENTRALE PER Gl

AFFAR] GENERALI DELLA POLLIZIA DI STATO SEDE
ALLA IMREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALL ROMA
ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA

POLIZIA DI PREVENZIONE ROMA
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
IMREZIONE CENTRALLE PER LE RIBORSE UMANE

DIREZIONE CENTRALE DELL IMMIGRAZIONE
EDELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE

DIREZIONE CENTRALLE PER LA POLIZIA STRADALLE,
FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONE £ PER

T REPARTYSPECIALY DELLA POLIZIA DILSTATO
IMREZIONE CENTRALE PER | SERVIEZI ANTIDROGA
DIREZIONE CENTRALE PER GLEISTITUTIE
DHISTRUZIONE

DIREZIONE CENTRALE DI SANITA

DIREZIONE  CENTRALE  DE! SERVIZ]  TECNICO-
LOGISTICTE DELLA GESTIONE PATRIMONIALL
DIREZIONE CENTRALE DEISERVIZL D] RAGIONERIA
DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA

UFFICIO CENTRALE INTERFORZE

PER LA SICUREZZA PERSONALL

DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE

DELLA PCLIZIA DESTATO

SCUCGLA SUPERIQRL DI POLIZIA

SCUQLA SUPERIORE DI PERFEZIONAMENTO

PIZR LE FORZE DI POLIZIA

&, Par conoscenza
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CSEGRETERIA DEL-CAPO DELLA POLIZIA -

DIRETTORE GENERALL DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRIFTERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALR

CON FUNZIONI VICARIE

SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALILZ
PREPOSTO ALLATTIVITA I COORDINAMENTO

E PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA
SEGRETERIA DEL VICE DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA

DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE

ROMA
ROMA

ROMA
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DIPARTIMENTG DELLA PUBBLICA SICUREZZA,
DIREZIONE CENTRALE PER L RISORSE UMANE

Per opportuna conoscenza si comunica che nella Gazzetta Ulficiale delfa Repubblica
Hatiana - 47 Serie Speciale "Concorsi ed esami™ del 6 novembre 20118 — & pubblicato il bando del
concorso in oggetto indicato e che fo stesso € consultabile sul sito www.poliziadisiateo.it.

{%;u.. DIRETTORE CENTRALE o s

Cagione
iy

Sei




Brirezione Contrale per ke Risorse Dmanc

3381303278

VisTi

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

7

,‘"r
s

-~

S rtiter”

ey

77 Lile s 770"

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

IL CAPO DELLA POLIZIA

DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZLA

il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 recante il
“Testo unico delle disposizioni concernenti lo statwto degli impiegoni civili
dello Stafo” ed il successivo decrete del Presidente della Repubblica 3
maggio 1957, n. 686 recante “Norme di esecuzione del testo unico delle
disposizioni sullo statwte degli impiegati civili dello Stato, approvato con
decreto del Presidenie della Repubblica 10 gpennaio 1937, 137,

fa L. 20 dicembre 1966, n. 1116, € successive modifiche ed integraziont,
recante  “‘Modifiche  agli  ordinamenti  del  personale  della Pubblica
Stcurezza™,

la L. 19 aprile 1981, n. 121, e successive modifiche ed integrazioni, recante
it “Nuove ordinamento dell’ dmministrazione della Pubblica Sicuverzo™:

1l decreto del Presidenie della Repubblica 24 aprile 1982, n. 338 ¢
successive modifiche ed integrazioni, recamte “Ordinamento del ruoli
professionali dei sanitari della Polizia di Swato™;

Parl. 8 1. 21 gsettembre 987, n. 387, convertito con modificaziont nella
L. 20 novembre 1987, n. 472, recante “Copertura finanziaria del D.P.R. 10

Loaprile 1987, no 150, di atwazione dell'accorda. contrativele triennale

relativo af personale delin Polizia di Stato ed estensione agli alivi Corpi di
polizia”, che determina [a riserva di posti, net concorsi per 'accesso ai ruoli
del personale della Polizia di Stato, assegnata ai diplomati presso il Centro
studi di Fermao,

la L. 1° febbraio 1989, n. 53 recante “Modifiche alie norme sullo stato
ghuvidico degli appartenenii af ruoli degli ispetiori ¢ appumiaii ¢ finanzieri
del Carpo della Guardia di Finanza nonché disposizioni relative alla
Polizia di Stato, alla Polizia Penitenziaria e ol Corpo forestale dello Srate”
€, in particolare, 1’art. 26 concernente le qualita morali e di condotta & oui
devono essere in possesso 1 candidati ai concorsi per "accesso al ruoli del

personale detla Polizia di Stato;
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VISEA la L. 7 agesto 1990, n. 241, e sucecesstive modifiche ed integrazioni, recanie
“Nuove norme In mcleria of procedimenio amministrative e o diritio o
accesso af documenti amministrativi'’

VISTO it D.L. 4 ottobre 1990, n. 276, converiito con modificazion dalla 1. 30
novembre 1990, n. 359, recante “Adwmento dell'orgonico del personale
appartenente afle Forze di polizia, disposizioni per lo snellimento delle
procedure  di  assunzione e recldamento e awio di un piano  di
potenziamento delle sezioni di polizia givdiziaria';

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, u. 487 &
approvazione del “Regolamenio recante norme sull ‘accesso agli impieghi
nelle pubbliche anministrazioni ¢ le modalita di svolgimenta dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubbfici impieghi™, e
successive modifiche;

VISTO Part. 3, commi 6 ¢ 7 della L. 15 maggio 1997, n. 127 recantc "Misure
urgenti per lo snellimento dell'witivitd amministrativa e dei precedimenti di
decisione e di controllo’™

VISTO il decreto legislativo 5 oftobre 2000, n. 334, e successive modifiche ed
integrazioni, recante “Riordino dei ruoli del personale dirigente e direttivo
della Polizia df State, a norma dell 'articole 3, comma [, della legpe 3]
marza 2000, n. 787, ed, in particolare, I’ articolo 46, prime comma, nel quale
¢ previsto che |"accesso alle qualifiche iniziali delle carriere dei medici e dei
medici velerinari della Polizia di Stato avvenga mediante concorse pubblico

per titoli ed esami;

VISTO i decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 recante
“Testo unice delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa™;

VISTO i} decreto Jegislativo 30 marzo 2001, n. 165 concernente “Norme generali
sull ‘ordinamento  del lavore alle dipendenze delle  ammrinisirazion
pubbliche”,

VISTO i decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ¢ successive modifiche ed

integrazioni, recante “Codice in maleria di protezione dei dali personall”,
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il decreto del Ministro dell’Interno 30 giugno 2003, n. 198 contenente
“Regalamento per i requisiti di idoneita fisice, psichica ed attitudinale di
cul devono essere in possesso | candidati ai concorsi per l'occesso af ruoli
del personale della Polizia di Stato € gli appartenentt ai predetti ruofi™;

il decreto  legislativa 7 marzo 2005, n. 82 recante “Codice
dell ‘amminisirazione digitale”™;

il decreto legisiativo 11 aprile 2006, n. 198, come modificate dal decreto
legislativo 25 gennaio 2010, . 3, recante “Codice delle pari opporiunili ira
vomo ¢ domna, a norma dell’articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n.
246

il decreto del Ministro dell’Istrurione, dell’Universita e della Ricerca 16
marzo 2007, ¢ successive integrazioni. recante “Determinazioni delle classi
di lawrea magisirale™;

il decreto del Ministro dell’Istrurione, dell’Universita e della Ricerca, di
concerto con il Ministra per la Pubblica Ammintstrazione e I"innovazione,
del 9 luglio 2009, recante equiparazione tra 1 diplomi dr fawree di vecchio
ordinamento lauree specialistiche e lauree magistrali per la partecipazione ai
pubblici concorsi;

il decreto lepisiative 15 marze 2010, n. 66 recante “Codice
dell ‘ordinamento wmilitare™;

il DL, 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modificazioni dalla L. 4 aprile

2012, n. 35, recante “Disposizioni urgenti in materia di semplificazioni e i

sviluppo ™, ¢ in particolare |'articolo §, concernente I'invio, esclusivamente
per via telematica, delle domande di partecipazone a selezion ¢ concors
per 'assunzione nelle pubbliche amministrazioni centrali;

il decreto legislative 14 marzo 2013, n, 33 recante “Riordino della
discipling riguardanie il diritio di aecesso civico ¢ gli obblighi di pubblicitd,
trasparenza e diffusione  di  informaziomi da parte delle  pubbliche
apuninistrazioni’;

il decreto del Presidente della Repubblica del 17 dicembre 2015, n. 207
recante “Regolamenio In materia di parametri fisici per Pammissione ai

concorsi per il recltamento nelle Forze armate, nelle Forze di polizia o
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ordinamento mililare e civile e nel Corpo nazionale dei vigili del fuoco, a
norma della legge 12 gennaio 2013, n.27;

la L. 11 dicembre 2016, n. 232 recante “Rifancio di previsione dello Stato
per lamne finanziario 2017 ¢ bitancio plurienmgle per il triennio 20]7-
20097

it decreto legislative 29 maggio 2017, . 95 recante “Disposizioni in
materia di revisione dei ruoli delle forze di polizia” e, in particolare,
Particolo 3, comma 6, che prevede, per la parfecipazione al concorsi per
accessn al ruoli della Polizia i Stato, la posstbilitd di comseguire il
preseritto titolo di studio entro la data di svolgimento della prima prova,
anche preliminare;

il decreto del Ministro deli’Interno 13 luglio 2018, n. 103 concernente i
“Limiti di etd per lo parfecipaztone ai concorsi pubblici di accesso of ruoli
e alle carviere del personale delle Polizia di Stalo che espleta funzioni di
pofizia, attivita tecnico-sciemifica o tecnica ed alle carriere def medici ¢ dei
medict veterivart™:

il proprio decreto del 17 luglio 2018 recante “Discipling dei concorsi per
Vaccesso alle carriere dei funzionari di polizia, dei funzionari tecnict di
polizia, dei medici e dei medici veterinari di polizia ¢ per la promozione o
vice quesiore aggiunto della polizia di state’”';

la necessitd di bandire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per

I"assunzione di 81 medici deila Polizia di Stato;

BECRETA

ART. 1
Pasti a concorso

E' indetto un concorso pubblico, per titoli ed esanii, per 'assunzione di 81 medici da immetiere
nella qualifica iniziale della carriera dei medici della Polizia di Stato, aperto ai cittadini italiani in
possesso dei requisiti elencati al successivo art. 3, per le seguenti specializzazioni:

»  Medicina del lavoro: 30 posti;
« Medicina Jegale: 15 posti;
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Cardiologia: 6 posti;

Psichiatria: 7 posti;

Otorinolaringoiatna: 2 posti;
Oftalmologia: 2 posti;

Ortopedia: 3 posti;

Medicing dello sport: 2 posti:

Patologia chinica: { posto;

Dermatologia: 1 posto;

Endocrinologia: 3 posti;

Medicima intema ed equipolienti: 1 posio;
Chirargia generale ed equipolienti: 2 posti:
Anestesia ¢ rianimazione: 2 posti:
Malattie infettive: 2 posti;
Radiodiagnostica: 1 posto;

Igiene: 1 posto.

e & > ¥ @ & * £ 6 & 9 ° 2 ¥ ¥

ART. 2
Riserve di posti per categorie specifiche di candidati

1. Nell’ambito degli ottantuno posti, di cui al precedente art. 1, ai candidati apparienenti alle
sottoelencate categorie, purché in possesso degli altri requisiti previsti dal presente bando, sono
rispettivamentde riservati;

A. 16 posti al coniuge ¢ ai figli superstiti, oppure ai pareniy in hnea collaterale di secondo
grado, qualora unict superstiti, del personale deceduto in servizio e per causa di servizio
appartenente alle Forze di Polizia o alle Forze Armate, come stabiliscono Part.} 1. 20

Cdicembre 1966, 0. 1116 ¢ Vart.9 /L. 1 gernaio 2010, n.1, convertito con modificazioni

dalla 1.5 marzo 2010, n. 30:

B. 1 pesto, ai sensi deil’articolo 1005 del decreto legislativo 153 marzo 2010, a. 66, agli
Ufficiali, che abbiano temminato senza demerito la ferma biennale;

C. 1 posto, ai sensi dell'articolo 8 del decreto legge 21 settembre 1987, n. 387, converiito
in legge 20 novembre 1987, n. 472, a coloro che hanno conseguito il diploma di
maturitd presso H Centro studi di Fermo.

2. I posti oggetto delle riserve elencate nel comma precedents, qualora non fossero coperti per
mancanza di vinertori, saranno assegnati, seguende Uordine della graduatoria finale di merito,
agli alini candidati idonei non vincitori.
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ART.3
Requisitt di partecipazione e cause di esclusione

1. I requisiti richiesti ai candidati, per a partecipazione al concorso, sonc i seguenti:

#) citadinanza ilaliana;

b) godimento dei diritti civili e politici;

¢) possesso delle qualith morali e di condotta previste dall’articolo 35, comma 6, del decreto
tegnslativo 30 marzo 2001, n. 165;

d} non aver compiuto 1 35° anno di etd. Quest’ultimo limite ¢ elevato, fino a un masstmo di
tre anni, in relazione all’ effettivo servizio militare prestato dai concorrenti;

e} essere in possesso delidoneitd psico-fisica e attitudinale previste dagli articoli 6 e 7 del
decreto ministeriale 30 giugno 2003, n. 198 ¢ tabelle ivi richiamate;

f) essere in possesso del diploma di lawrea in medicina e chirargia e del diploma di
spectalizzazions richiesio per il poslo per cul s concorre, conseguitl presso una
Universita della Repubblica italiana o un Istituto di istruzione universitario equiparato;

g} essere in possesso dell’abilitazione all*esercizio della professione di medico-chirurgo;

h) essere iscritt all’albo professionale dell’ordine dei medici-chirurghi.

2. 1 requisiti, di cul al precedente comma, devono essere posseduti alia data di scadenza del
termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso, ad eccezione del
diploma di specializeazione, che pud essere conseguito entro la data di svolgimento della prima
prova d’esame, o se sara disposta, delia prova preselettiva che la precedera. [ requisiti devono
egsere mantenutl, ad eccezione di quetle relativo al limite di etd, a pena di esclusione, sino al
termine della procedura concorsuale.

3. Non sono ammessi a partecipare al concorso coloro che sono stati espulsi dalle Forze armate,
dai Corpi militarmente organizzati, destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego presso

“una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero decaduwn

dall'impiego, ai sensi dell’articolo 127, primo comina, letiera d), del decreto del Presidente della
Repubblica 10 germaio 1937, w. 3, nonché coloro ¢he sono sospesi cautelarmente dal servizio a
norma dell’art 93 del decreto del Presidente delia Repubblica 10 gennaio 1957, 0.3 e coloro che
abbiano riportato condanna a pena detentiva per reati non colposi 0 siano stati sottoposti a misura
di sicurezza o di prevenzione.

4. Costituisce, inoltre, causa ostativa per la partecipazione al concorso Iespulsione da uno dei
corst di formazione finalizzati all’immissione nella carriera dei medici della Polizia di Stato.

5. L'Amministrazione provvede d'uificio ad accertare i requisiti della condotta e delle gualita
maorah, defle idoneitd fisica, psichica ¢ attitudinale al servizio di polizia, nonché le cause di
visoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego e la veridicita delle dichiarazioni rilasciate



/’H - - y / ~ (H /
B Y Y
DIPARTIMENTO DELLA PURBLICA SICUREZZA

dai candidati. Fatta salva la responsabilitd penale, 31 candidato decadrd dat benefici conseguiti in
virtl di un provvedimento, emanato in suo favore, sulla base di una dichiarazione non veritiera.

6. L'esclusione dal concorso, per difetto der reguisiti presenttl, verrd disposta in qualupgue
momento con decreto motivato.

ART. 4
Domanda di partecipazione — modalita telematica

1. La domanda di partecipazione al concorse deve essere compilata e trasmessa entro il termine
perentorio di trenta giomi — che decorre dal giorno successive alla data di pubblicazions del
presente bando sulia (razzetta Ulficiale detla Repubblica italiana - utilizzando esclusivamente la
procedura Informatica disponibile alllindivizzo https/concarsionline poliziadistato it (dove s
dovra cliccare sull'icona “"Concorso pubblice”) A quest’ultima procedura informatica, i
candidato potrd accedere unicamente tramite 11 Sistema Pubbhco di Identitd Digitale (SPID), con
le refative credenziali (username e password), che dovra previamente ottenere rivolgendosi a uno
degli identity provider accreditati presso "Agenzia per I'lialta Digitale {A.G.LD.), come da
informazioni presenti sul sito tstituzionale www, spid gov.ir

2. Una volta completata la suddetta procedura online, il candidato potrd scaricare e stampare
copia della domanda inviata.

3. Qualora il candidato volesse modificare la domanda gid trasmessa, la dovrd annullare per
inviarne una nuova versione, entro il termine perentorio indicato al comma . In ogni caso, alla
scadenza del predetto termine perentorio, 1l sistema informatice non ricevera pin dati.

4. Nella domanda di partecipazione al concorso, il candidato deve dichiarare:

S Ay il cognome ed il nome; 0 T T e

) il luogo e fa data di nascita;

¢) il codice fiscale;

d) fa residenza o il domicilio, precisando altresi il recapito e 'indirizze di posta
elettronica certificata (PEC) a lui personalmente intestata, dove intende ricevere le
comunicazion retative al copcorso;

e) il pussesso della cittadinanza italiana;

1) la specializzazione per cui concorre;

o} se infende concorrere at posti riservati di cud all'articolo 2, comma 1, lettere A), B) ¢
(3, del presentie bando;

h) il diptoma di taurea in medicina e chirurgia richiesto per la partecipazione al concorso,
con ['indicazione dell’ Universild della Repubblica italiana o deli™Tstituto universitario
equiparato, che Jo ha rilasciato, della data di conseguimento e di tuite le alire
informavioni previste, in proposito, datla procedura enline;

7
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1) di essere abilitato all’esercizio della professione medica, indicando i relativi estremi;

i) Pordine professionale al quale & iscritto e la data di iscrizione all’albo;

kY il tiolo di specializzazione conseguitc o da conseguire, entro la prima prova
concorsuale, richiesto per il posto per cui concorre;

D la lingua, a scelta tra inglese, francese, tedesco e spagnolo, nella quale intende
sostenere la verifica della conoscenza della lingua straniera, in sede di prova d’esame
otrale;

m)se seritto alle liste elettorali, o m caso negative il motive della mancata iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

n} eventoali condanne penali a proprio carico, anche ai sensi dell’articolo 444 del codice
di procedura penale, procedimenti penali o per 1"applicazione di misure di sicurezza o
di prevenzione, o comungue precedenti penali iscrivitnli nel casellario giodiziale &
sensi dell’articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n.
313, In casc positive, il candidato dovrd precisare la data di ogni provvedimento ¢
[ autoritd giudiziaria che lo ha emanato o presso la quale pende il procedimento,

o) le cventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblice impiego,
specificande se sia stato espulso dalle Forze armate, dat Corpt militarmente
organizzati, destituito o licenziato da pubblici uffici, o dispensate dall’impiego per
persistente  insufficiente  rendimento, oppure decaduto dall’impiego, ai sensi
dell’art.127, primo comma, lettera d), del decreto del Presidente della Repubblica 10
gennaio 1957, n.3, o sospeso cavtclarmente dal servizio a norma dell’art 93 del decreto
del Presidente detla Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

p} per i} candidato di sesso maschile, la posizione nel rigusrdi degli obblighi di leva,
specificando, se nato entro il 1985, di non essere obiettore di coscienza amimesso a
prestare servizio civile, oppure di avere rinunciato formalmente allo status di obiettore;

q) eventuale possesso dei titoli di preferenza, indicati all’articolo 5, comma quarto del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive

 modificazioni, in quanto compatibili con i requisiti previsti per 'accesso nei tuoi

della Polizia di Stato;

r) di essere a conoscenza delle responsabilita penali previste in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’articole 76 del decreto del Presidente defla Repubblica 28
dicembre 2000, . 445.

3. 8i avvisa che 1 titoli di preferenza non specificamente indicati nella domanda di
partecipazione al concorso non saranno prest in considerazione,

6. 11 candidato deve segnalare tempestivamente ogiti eventuale variazione del proprio recapito,
anche di posta elettronica certificata, dichiarato nella suddetta domanda di partecipazione, con
apposila comunicazione all"indirizzo i posta elettronica certificata
dipps. 333b yffcancorsi rmigpecps.interno.it, allegando a tal fine copia di un propric documento
d’identita valido.
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7. L' Amministrazione non sard responsabile quaiora il candidato non ricevesse le comunticazioni
inoltrategli a causa di inesatte od incomplete indicaziom dell’indinzzo o recapito da lui fornito,
ovyero ¢l mancata o tardiva segnalazione del cambiamento defl’indirizze o recapito.

ART.5
Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminalrice del concorso, nominata con decreto del Capo delia Poliza -
Direttore Generale delia Pubblica Sicurezza, & presieduta da un consigliere di Stato o da un
magistrato 0 da un avvocato dello Stato di qualifica comispondente a consigliere di Stato, oppure
da un prefetio, anche collocato in quiescenza da non oltre un quinquennie dalla data del decreto
che indice il bando di concorso, ed & cosi composta:
a) due medici della Polizia di Stato con quatifica non inferiore a primo dirigente medico;
b) due docentt universitar o ricercator universitari.
La Commissione & altresi integrata da un docentc universitario, o da un medico della Pohzia di
Stato con qualifica non inferiore a primo dirigente, esperto in ciascuna delie specializzazioni
indicate nel bando di concorso.
Per [a prova nella lingua straniera e per la prova di informatica, la Commissione esaminatrice,
sara integrata da un esperto nelle lingue straniere e da un Dirigente tecnico della Polizia di Stato,
esperto in informatica.

2. Almeno un terzo del numero dei componenti detla Commissione esaminatrice, salva motivata
tmpossibilitd, & riservato alle donne.

3. Svolge le funziont di segretario un funzionario dei ruoli del personale dell” Amministrazione
ctvile dell’interno.

4. Con 1l decreto di eni al primo comma o con provvedimento successivo sono designati |
supplenti dei Presidente, der componenil ¢ del segretario, con qualifiche non inferiori a quelle
previste per i titolari.

5. La Commissione esaminatrice ¢ ke Commissioni di cui agh articoli 11 € 12 del presente bando
s1 avvalgono di personale di supporto per lo svolgimento delle proprie funzioni.

ART. 6
Fasi di svolgimento del concorse

I. Nell’ipotesi in cui si debba svolgere la prova preselettiva, stabilita dail’art. 7 del presente
bando, 1l concorso s articolerd nelle seguenti fasi;
- prova preselettiva;
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accertamenti psico-Nisici;
accertamento attiticdinale;

prove scritte;

valutazione det titoli dei candidati;
prova orale.

2. Se la prova preselettiva non sard disposta, il concorso st articolera nelle seguenti fasi:
accertamenti psico-fisici;
- accertamento atfitudinale;
prove serifle;
valutazione dei titoli dei candidati;
prova orale.

3. In relazione al numero det candidatt o per motivi organizzativi, I Amministrazione puo
procedere aghi accertamenti psico-fisici ed attitudinali anche dopo la prova scritta o prima o dopo
la prova orale e comunque nelt’ordine ritenuto pitt funzionale allo svolgimento della procedura
concorsuale,

4. 1l mancato superamento, da parte del candidato, di una delle prove o di uno degli accertamenti
indicatt ai precedenti primo e secondo comma, comporta |’ esclusione dat concorse.

5. 1 candidati, nelic more della verifica del possesso dei requisiti, partecipano alle suddette {hsi
della procedura concorsuale “con riserva®.

ART., 7
Eventaale prova preselettiva e relative diario

1. Nel caso in cui 1] numere delle domande di partecipazione sia superiore a cinquanta volte i
numero dei posti messi a concorso ¢, comungue, non inferiore a tremila, sard svolta una prova
presefetiiva volta a selezionare 1 candidati da amimettere ai successivi accertamentt psico-fisici e
attitudinahi.

2. La prova preseletliva consiste nel rispondere esattamente a un questionario, articolato in
domande con nsposta a scelta multipla, sulle seguenti materie: patologia clinica ¢ biochimica
clinica, anatomia patologica, farmacologia ¢ tossicologia clinica, statistica sanitaria, normativa
sanitaria.

3. Le modalitd di predisposizione dei quesiti e di attribuzione dei relativi puntepgi sono stabilite
dall'art. 9 del Decreto del Capo della Polizia — Direttore Generale della Pubblica Sicurezza del
17 luglio 2018.

10
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4. H calendario € I sede o le sedi di svolgimento della prova preselettiva sararino pubblicatt sul
sito istituzionale www. poliziadistato.it i1 17 dicembre 2018,

5. La mancata presentazione del candidato alla prova preseletiiva determina Pesclusione di
diritto dal concorso.

6. La banca dati dei 5000 quesiti, che saranno utilizzali per elaborare 1 questionari per la prova
preselettiva, sard pubblicata almeno trenta giorni prima delf’inizio dello svolgimento della
medesima prova, sul silo istituzionale wwiw. poliziadistato.it .

ART. 8
Svolgimento dell’eventuale prova preselettiva

1. La prova preselettiva si svolgera per gruppi di candidati, suddivisi per ordine alfabetico, in
base al diario pubblicato sul sito istituzionale www.poliziadistato.it.

2. 1l questionario comterrd quarania quesiti per ciascuna delle discipline indicate nell'wt.7,
comma 2 def presente bando. I candidati dovranmo rispondere al questionario entro 1l tempo
massimo complessivo siabilito dalla Commissione esaminatrice, che sard pubblicato sul sito
istituzionale wyww. poliziadistato. il ,

3. Le modalita di svolgimento defla prova preselettiva sono stabilite dagli articolt 16 € 50 del
decreto del Capo della Polizia — Direttore Generale della Pubblica Sicurezza dei 17 luglio 2018.

4, Per agevolare le operazioni amministrative, i candidati dovranmo presentarsi, nel giorno

" stabilito per la prova preselettiva, muniti defla fessera sanitaria o del codice fiscale su supporte ™~ 7

magnetico, nonche di un valido documento di identita.

5. t candidati non possono avvalersi, durante la prova prcsc:lcttiva di codict, raccolte normative,
testi, appunti di qualsiasi natura ¢ di strumenti idonei alla memorizzazione di informazioni o alla
trasmissione di dati.

6. Durante la prova preselettiva non ¢ permesso ai concorrenti di comunicare tra foro in qualsiasi

forma, ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con ghi incaricati detla vigilanza o con
componenti della Commissione esaminatrice.

11



Vi2didbre” Dilerrre”

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ART. 9
Graduatoria dell’eventuale prova preselettiva

1. La correzione degh elaborati e Patribuznione del relativo punteggio, che in ogni caso non
concarre alia formazione della graduatoria finale di merito, saranno effettuati con idonea
strumentazione automatica, utitizzando procedimenti ed apparecchiature a letiura oftica.

2, Avvalendosi del sistema informatizzato, la Commissione esaminatrice formerd la gradustoria
della prova preselettiva sulla base dei punteggi attribuiti at questionari contenenti le risposte dei
candidati.

3. La graduatoria sard pubblicata in forma integrale ed anonima sul sito istituzionale
www. proliciadistaro.it, mentre la documentazione relativa alla prova presclettiva di clascun
candidato sara. visionabile nell’area personale riservata all’indinzzo
httpsy/concorsiontine polfziadistato. i,

4, la graduatonia della prova preselettiva sard approvata con decreto del Direttore Centrale per
le risorse umane ¢ ne sard dato avviso sul sito istituzionale, con valore di notifica a tutti ghi
effetti,

ART. 10
Convocazioni agli accertamenti psico-fisied ¢ attitudinali

1. In base all’ordine decrescente delia graduatoria della prova preselettiva sard convocato, ai
successivi accertamenti psico-fisico ed attitudinali, un numero di candidati pari a diect volte i

_numero dei postl messi a concorso, nonché, in soprannumero, i candidati che banno fdporisto un.

punteggio pari ali'ultimo degli ammessi eatro 1 limiti detl’aliquota predena,

2. Qualora la prova preseletfiva non sia sinta disposta, 1t i candidati saranno convoeati, salvo
gquanto stabilito dall’art. 6, comma 3 de! presente bando, ai previsti accertamenti psico-fisici ed
attitudinali, secondo le modalita pubblicate sul sito istituzionale www. poliziadisiaio.il .

3. In entrambi i casi previst dai precedenti commi, la sede ¢ il diario degli accertamenti psico-

fisici ¢ attitudinali saranno pubblicati, almenc quindici giomi prima, sul sito istituzionale
www. poliziadisterto. it .

12
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ART, 11
Svolgimento degli accertamenti psico-fisici

1. 1 candidati convocati secondo guanto previsto dal precedente art. 10, saranno sotfoposti agh
accertamenti fisici ¢ psichici, a cura di una Commissione, nominata con decreto del Capo della
Polizia — Diretiore Generale della Pubblica Sicurezza, composta da:
a) un primo difigenie medico che la presiede;
b) quattro funzionari deHa carriera dei medici di Polizia con qualifica inferiore a
primo dirigente.

2. A tal fine, i candidati saranno soltoposti ad un esame clinico, & una valutazione psichica ¢ ad
accertamenti strumentali e di laboratorio, secondo le modalitd indicate nelle “Disposizioni per
I"accertamento dei requisiti psico-fisici” da pubblicare sul site www. poliziadistato it almeno sette
giorni prima deltinizio degli accertamenti.

3. Tutti i candidati, all’atto della presentazione a1 predeti accertamenti, dovranno esibire nn
valido documento di riconoscimento e, a_pena_di_esclusione dal concorsoe, la seguente
documentazione sanitaria, recanie data non anteriore a tre mesi a quella della presentazione:

a) certificato anamnestico, come da facsimie allegato al presente bando {all. 1), sottoscritio
dal medico di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre 1978, n. 833 e dall’interessato, con
particolare riferimento alle infermitd pregresse o attuali elencate nel decreto ministeriale
30 gingno 2003, n. 198. In proposito, il candidato potrd produrre accertamentt clinici o
strumpentali ritenuti utili at fini deila valutazione medico-legale;

b) esame audiometrico fonale ¢ E.C.G. con visita cardiologica, da effettuarsi presso una
struttura pubblica o accreditata con il 8.8 N, con indicazione del codice identificativo
regionale;

¢) esami ematochimici da effettuarsi presso una struttura pubblica o accreditata con il

 %.8.N. con I'indicazione del codice identificativo regionale:
1 esame emocromocitometrico con formula;

esame chimico ¢ microscopice delle uring;

creatininemia;

gamma GT;

glicemia

GOT (ASTY

GPT (ALTY

HbsAg;

Anti IbsAg;

10 Antt Hbe;

11 Anf: HCV;

12 Uno tra 1 seguenti test; TINE test, intradermoreazione di Manioux,

Quantiferon test.

[FS I o |

et -S4 h ok
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4. La Commissione potra, inoltre, disporre, ai {ini di una piv completa valutazione medico-
fegale, Peffettuazione di esami di laboratorio, o Indagini strumentali, nonché chiedere la
produzione di certificati sanitari ritenuti weili.

5. 1 giudizi della Commissione per I'accertamento dei requisitt psico-fisici sono definttivi e, in
caso di non idoneitd del candidato, comportane 1"esclusione dal concorso che sara disposta con
decreto molivato del Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica Sicurezza.

6. 1 candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giomo e nell’ora, stabiliti per i suddetti
accertamenti psico-fisici, saranne esclusi di diritto dal concorso, ad eccexione di coloro che, per
gravi ¢ documentati motivi, siano statt impossibilitati. Questi nltimi candidati saranno ammessi
ad una seduta appositamente fissata dalla Commissione, nell’ambiio def calendario concorsuale
previsto per fo svolgimento degli accertamenti stessi.

ART. 12
Svolgimento degli accertamenti attitudinali

1. T candidati risultan idonei agli accertamenti psico-fisicl saranno sottoposti agli accertament
attitudinali da parte di una Commissione, nominaia con decreto det Capo della Polizia ~
Dhirettore Generale defla Pubblica Sicurezza e composta da:

a) un dirigente della carriera dei funzionari tecnici di Polizia del ruole degli psicologi con
qualifica non inferiore a direttore tecnico superiore, che la presiede;

b) quatiro appartenenti alla carriera dei funzionari teenici di Polizia del ruolo degli psicologi con
quaiifica non superiore a direttore tecnico superiore.

2. Per le finalita di cui al successivo comma 3, ultimo periodo, la suddetta Commissione &

" integrata con due appartenenti alla carriera dei funzionart &i Polizia con qualifica nonsupeviorea -

vice questore, in possesso della gualifica di perito in materia di selezione attitudinale. Le
funzioni di segretario sono svolte da un apparienente al ruolo degh ispettort della Polizia di Stato
o da un funzionario dei ruoli del personale dell’ Amministrazione civile dell’inlerno, in servizio
presso il Dipartimento della Pubblica Sicurezza.

3. Gl accertamenti attitudinali sono diretti ad accertare attitudine del candidato allo
svolgimento dei compiti connessi con 1"attivita di polizia. Le prove, condotte dai funzionari del
ruclo deeli psicologi, consistono in una serie di lest e questionart e in un colioguie psico-
attitudinale. [l candidato & sottoposto, altresi, ad una intervista tecnica strutturata, condotta da un
funzionario di Polizia, in possesso della qualifica di perito in materia di selezione attitudinale, di
cui al precedente comma 2, finalizzata ali*accertamento del bagaglio culturale di contesto, delle
megresse esperienze lavorative e i altn correlati elementi tecnici di interesse rispetio alle

14
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funzioni da svolgere, il cui esito & riportato in wiapposita scheda riepilogativa oggetto di
valutazione ai fini del giudizio di idoneita.

4, Qualova lo ritenga necessario, il funxionaric del ruole deghi psicologi che ha svolte il
colloquio psico-atlitudinale puo richiedere al Presidente della Commissione la ripetizione del
colloguio in sede collegiale.

5. 11 giudizio della Commissione per I'accertamento delle qualitd atiitudinali ¢ definitivo e
comporta l'esclusione dal concorso in caso di inidoneitd del candidato, che sard disposta con
decreto motivato del Capo della Polizia - Direttore Generale delia Pubblica Sicurezza,

6. | candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e nell’ora, stabiliti per 1 suddett
accertanienti attitudinali, saranno esclusi di diritto dal concorso, ad eccezione di colore che, per
gravi ¢ docwmentati motivi siano stati impossibilitati. Quest! ultimi candidati saranno ammessi a
ona seduta appositamente fissata dalla Commissione, nell’ambito det calendario concorsuale
previsto per bo svolgimento degli accertamenti stessi.

7. Le modalitd di svolgimento degli accertamenti attitudinali sono riportate nelle “Disposizion
per [espletamento degli accertamenti attitudinali” da pubblicare sul sito istituzionale
www. poliziadistato. it almeno sette giomi prima dell*inizio degli accertamenti,

ART. 13
Convocazione alle prove scrifte e relative diario

1. 1 candidafi risultati idonei agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali previsti, saranno
convocati alle prove scritte, come da diario che sard pubblicato sul istituzionale
www poliziadistato.it i} giomo 8 febbraio 2019. Quest'ultima pubblicazione varrd come notifica,
atutl ghi effetti, nei confronti dei candidati.

2. Per agevolare le operazioni amministrative, 1 candidati dovranno presentarsi, nel giorno
stabilito per le prove scritte, muniti della tessera sanitaria o del codice fiscale su supporte

magnetico, nonché di un valide documento di identita.

3. I candidati che non si presenteranno nel lvogo, nel giorno e nell’ora, stabiliti per le suddette
prove scritte, saranno esclusi di diritto dal concorso.

ART. 14
Prove d’esame

1. Gl esami del concorso consistono in due prove scritie ed una prova orale.
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2. Le due prove scritte, una di caratiere “generale” cd una “specialistica”, della durata massima
di otio ore ciascuna, vertono sulic seguentl matevie:
a) prova scritta di caraltere “generale™ patologia speciale medica o patologia speciale
chirargica;
b) prova scritta “specialistica”™ differenziata in base alle materie proprie delle diverse
aree di specializzazione previste dal presente bando.

3. Sono amrmmessi alla prova orale 1 candidati che abbiano riporiate una votazione media, tra Je
due prove scritte, di almeno 21/30, con un voto non inferiore a 18/30 per ciascuna prova scritta.

4. La Commissione esaminatrice qualora abbia atiribuito ad uno dei due elaborati scritti un
punteggio inferiore a 18/30 non procede alla vahnazione dell’altro.

5. La prova crale, oltre che sulle materic oggetto delle prove scritte, verte su: semeiotica e
chimca medica; semeiotica e ¢linica chirurgica con nozioni di ¢hirurgia d’urgenza; medicing
legale e di antropologia criminale; medicing del favoro e protezione antinforfunistica; iglenc ¢
medicina preventiva. Il colloquio eomprende anche Paccertamento della conoscenza deila hngua
straniera prescelta dal candidato tra quelle indicate nel presente bando, nonché dell’informatica.

6, L accertamento della conoscenza della lingua straniera consiste in una traduzione, senZa
I'susilio det dizionario, di un testo, nonché in una conversazione. L’accertamento della
conoscenza dell informatica & diretta a verificare il possesso, da parte del candidato, di un livello
sufficiente di conoscenza deli’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pi
diffuse, in linea con gli standard europei e pud prevedere anche una dimostrazione pratica di
utitizzo dei pif noti applicativi di supporte all’attivit d ufficio.

7. La prova d"esame orale si intende superata con una votazione di aimenc 18/30.

Art.i5
Svelgimento delle prove scritte

1. Durante fo svolgimento delle prove scritte, i candidati possono consultare i codici, le leggi ed
i decreti, senza note né richiami dotirinali o giurisprudenziali, nonché 1 dizionari linguistici, che
siano stati ammessi alla consultazione a seguito del relativo controllo,

2. Durante le prove scritte non & permesso ai concorreati di comunicare verbalmente o per
iscritto, oppure melttersi in relazione con altri, safve che con pli incaricati della vigilanza o con i
componenti della Commissione esaminatrice. Inoltre, pon ¢ consentite usare telefoni celiuiari,
portave apparati radio ricetrasmittenti, calcolatrici, ¢ gualsiasi altro strumento elettronico,
informatico o telematico. E' vietato, altresi portare al seguito carta da scrivere, appunti, libri,
pubblicazieni di qualsiasi genere.
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3. GH elaborati debbono essere seritti, a pena di nullitd, con penna ad inchiostro indelebile di
colore nero o blu ed esclusivamente su carta recante il timbro d'ufficio ¢ 1a finma del Presidente o
di un componente della Commissione esaminatiice o del Comitato di vigilanza.

4, 1l candidato che contravviene alle disposizioni di cui sopra o, comungue, abbia copiato in
1utto o in parte lo svolgimento deil’elaborato, é escluso dat concorso.

5. Nel caso in cui risulti che pil candidati abbiano copiato, Fesclusione & disposta nei confronti
di tutti 1 candidati coinvolti.

6. La Commissione esaminatrice o il Comitato di vigilanza cura I'osservanza delle disposizioni
di cui al presente articolo ed adotta i provvedimenti conseguenti. La mancata esclusione ali®atto
della prova non preclude che 'esclusione sia disposta in sede di valutazione delle prove
medesine,

ART.16
Titeli valutahili

1. Le categorie di titoli ammessi a valutazione ed il punteggio massimo attributbile a ciascuna di
esse sono stabiliti come segue:
a) laurea in medicina ¢ chirurgia:
13 da91/110 a 110/110: punti 0,25 per ogni punto, fino a punt 5;
2y 110 con lode: punti 6;
b} incaricht e servizi prestati presso ammipistraziont pubbliche (Stato, Regioni, Provinee,
Comuni, istifuzioni pubbliche di assistenza e beneficenza, entt assicurativi di diritto
pubblico), fino a punti 1,50,

' ¢) incarichi di docenza di livello umversitatio, finoa punti 4,50, "7 7 o e e

d) specializzazione indicata come requisito per ia partecipazione al concorso:
1) da 61/70 a 70/70: punti $,5 per ogni punto, ine ad un massimo di 3 punti;
2) 70/70 con lode: punti 6;
¢} altre specializzazioni diverse da quella indicata quale requisito per la partecipazione al
concorso per ["accesso alla carriera dei medici, fino a punti 2;
) dotorato di ricerca, fino a punti 1,53;
£) masler wmversiiarto, {ino a puntt 1;
h) superamento di concorst sanitari presso entt pubblici, fino a punti 1,060;
i} corst di aggiornamento ¢ di gualificazione, fino a punti 1,90;
i} pubblicazioni scientifiche, fine a punti 5.

2. Saranno valutati i titoli conseguiti entro ¢ pon oltre la data di scadenza di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso,
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3. La valutazione dei titol viene effettuata nei confronti dei candidati che hanno superato le
prove d’esame scritte. Il punteggo atinibuito ai titoli di ciascun candidato € comunicato
all’interessato prima che sostenga la prova orale.

d. Il candidato che ha superato le prove scritte deve inviare, entro il termine di quindici giorm
dalla convocazione alla prova orale, | documenti comprovanti il possesso del titoli valutabili
anche mediante autocertificazione ai sensi del d.P.R. n.445/2000. A taf fine, i candidati potranno
utilizzare un’apposita funzionalitd presente all’indirizzo hrps:fconcarsionline poliziadistato. it
oppure trasmettere i citati documenti mediante la propria posta eletironica certificata all indirizzo
dipps. 333b.yffconcorsi.rm{@pecps.interno. it .

5. Nell’ambilo delle categorie di cui al comma 1, la commissione esaminatrice, nelia riunione
precedente Pinizio della correzione degli claborati, determina 3 titoh valutabili ¢ 1 criteri di
valutazione degli stessi e di atiribuzione dei relativi puntegei. Le determinazioni assunie sono
rese note mediante pubblicazione del verbale della Comimnissione esaminatrice sul sifo
istituzionale, unitamente atla data di inizio della valutazione dei tGitoli.

ART.17
Svelgimentoe della prova orale

1. L'ammissione alla prova d'esame orale sara comunicata al candidato interessato, assieme
allindicazione del voto riportato nelle prove sentle, almeno venti giorni prima della data fissata
per lo svolgimento della prova.

2. TF colloguio non st intenderd superato se il candidato non avra ottenuto la votazione di almeno
diciotio trentesimi.

3. Le sedute dedicate al colloquio sono pubbliche.
4, Al termine di ogni seduta, la Commissione esaminatrice formera l'elenco dei candidati
valutati, con l'indicazione del voto da clascuno riportato.

5. L'elenco, sottoscriito dal Presidente ¢ dal Segretario della Commissione, ¢ affisso, nel
medesimo giorno, all’esterno deli*auia in ¢t si svolge la prova,

6. T candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giomo ¢ nell’ora, stabilit per la suddetta
prova orale, saranno esclusi di diritto dal concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e
documentati motivi, sono impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno ammessi ad una seduta
apposttamente fissata dalla Commissione, nelf’ambito del calendario concorsuale previsto per io
svolgimento degli accertamenti stesst.
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ART. 18
Presentazione dei documenti

Al fini della formazione della graduatoria finale di merito, 1 candidati che hanno superato le
prove d’esame saranno invitati a far pervenire all” Amministrazione, eniro i} termine perentorio di
quindici giomni dali’avviso che riceveranno in tal senso, i documenti attestants il possesso dei
titoli, che danno diritto a partecipare alle iserve di posti, e dei titoli di preferenza, gid indicati
nella domanda di partecipazione al concorso. A tal fine i1 candidati potranno utilizzare
un’apposita fonzionalith presente all’indirizzo Attps://concorsionline poliziadisicro.ir, oppure
trasmettere 1 citati documentl mediante la propria posta elettronica certificata all’indirizzo
dipps. 33 3b uffconcorsi. rm{@pecps. interne. it |

ART. 19
Graduatoria finale ¢ dichiarazione dei vincitori

1. Espletate le prove d'esame, la Commissione elabora una graduatoria geserale e fante
eraduatarie di merite quante sono le specializzazioni previste nel bando di concorse, redatte sulla
base della votazione complessiva di ciascun candidato data dalla somma dei voti riportati nelle
prove scritte ¢on it voto ottenuto nella prova orale ed il punteggio ottenuto nella valutazione dei
titoli.

2. Con decreto del Capo delia Polizia - Direttore Generale della pubblica sicurezza sono
approvate la graduatoria generale e le graduatorie di merito per ciascuna delle specializzazion
indicate nel bando di concorso e sono dichiarati 1 relativi vincitori. Per i posti messi a concorso
per agni specializzazione, eventualmente non coperti per mancanza di specialisti idonei, sono

dichiarati vincitori i restanti candidati, seguendo I'ordine della graduatoria generale.

3. Con il decreto di cui al comma 2 i vincilori sono inseriti in un’unica graduatoria finale sulla
bage della votazione complessiva conseguita, tenendo conto delle riserve dei posti previste
dall'articolo 2 del presente bando, nonché der filoll di preferenza previsti dalle vigenti
disposizion.

4, 11 decrefo di approvazione detla praduatoria del concorso ¢ di dichiarazione dei vincitori sard

pubblicato sul sito istituzionale ¢ se ne dard avviso netla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
ttatiana con valore di notifica a tuttt gli effetti.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

ART. 20
Trattamento dei dati personali

1. 1 dati personali forniti dal concorrenti saranno raccolti per le finalitd di gestione del concorso
¢ saranno trattati mediante una banca dati automatizzata presso it Ministero defl’Interno -
Dipartimento defla Pubblica Sicurezza — Direzione Centrale per e Risorse Umane - Utficio
attivita Concorsuali,

2. | medesimi dati potranno essere comunicati esclusivamente ad amministrazioni o enti pubblici
interessati allo svolgimento del concorso o della posizione giuridico-economica det candidatr,

3. Bi applicano in proposito, anche ai fini dell’esercizio det dinittl riservati agli interessati nei
confronti del Ministero deli'Interno-Dipartimento della Pubblica Sicurezza responsabile. le
previsioni di cui al decreto legislativo 30 gingno 2003, n. 196, cosi come modificato dal d.]gs. 10
agosto 2018, n. 101,

4. Everntuali richieste di accesso ai documenti amministrativi da parte dei partecipanti al
concorso, ai senst defla normativa vigente, potranno essere trasmesse a mezzo PEC alPindirizzo
di posta elettronica certificata dipps. 333b. uffconcorsi. rmi@pecps. interne i,

ART. 21
Provvediment di autotutela

H Capc della Polizia — Direttore Generale della Pubblica Sicurezza, per comprovate esigenze di
interesse pubblico, pud revocare o annullare il presente bando, sospendere o rinviare le prove
concorsuali, modificare il numero dei posti, nonché differire o contingentare "ammissione dei

~vingitori afla frequenza del preseritto corso di formazione. Di quanto sopra s provvederd a dare

comunicazione con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ltaliana — 44
Serie Speciale — “Concorsi ed esanmi™.

ART. 22
Avvertenze finali

I. Fatte salve le previste pobblicazion sulla Gazzetta Ufficiale deila Repubblica ltaliana — 4°
Serie Specisle - “Concorsi ed Esami™, ulteriori provvedimenti ¢ comunicazioni inerenti al

presente bando di concorso saraino pubblicati sul sito istiuzionale wwiw. poliziadisiafo. it |

2. 11 presente decreto e i suoi allegati saranno pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Ttaliana — 4" Serie Speciale — “Concorsi ed esami™.
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3. Avverso il presenie decrete & ammesso ricorso al T.AR. entro sessanta giomi, ¢ in
alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica entro centoventi giomi, dalla data
detla pubblicazione.

Roma, - 4 (. ;013

I} Capo della Polizia
Direttore Generalg della Pubblica Sicurezza

f_;? m;:i

it e
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Certifteato anamnestico da compilare a cura dell’interessato
¢ del medico di fiducia

11 soltoscritlo

1 g} (Nome
Nato/a ( ) T A
i oniene {Provineda) {iriorne/ mese /)
restdente in { )
RGTOTTTET {ffrovineial
Via/Piazza 1. Tel.

DICHIARA

in reluzione agli stati patologici di seguito elencati tharrane la vove interessata)

Sussistano patologie dell apparato cardiocircolatoria? N 8i
Se 81 quali?

Sussisie diabete? NO 51

Se S1 specificare trattamento

Sussistono patologie della tiroide/surreni/pancreas, ipofisi? NQ )|
Se 51 quali?

Sussistono urbe ¢/o patologie psichiche gid note? NO Si
Se 51 quabi?

Softre di Patologic neurolopiche? NO 81
Se 81 quali?

Ha mai avuto crist epilettiche (o convilsioni)? NO 51
Se Sl indicare ka data dell” ultima crisi ¢ la terapia
OO e ——— ;
~ Assume (o ha assunto) farmaci psicotropi (ad es. antidepressivi,  NO 81

tranguillanti, barbiturici, cce.)?
Se SIquali?

Fa uso o ba mai faito uso di sostanze stupefacenti? NO 51
Se 81 di che tipo?

Sussistono malattic del sangue? NGO |
Se 8l quali?

Sussisiono malattie dell”apparato urogenitale? NQ S
Se St qualt?




Sussistono malattie dell apparato visivo? NO 51
Se 31 quali?

Elencare alire malattie, interventi chirurgici, lesiond, trauwmi sofferti in passato pon indicati
nelie voei sopra riportate:

Firma delf interessato 1 Medico di fiducia

{fimg. by, coddice regionede}




