PER USO DUFFICIO

- SUPPLEMENTO STRAORDINARIO N. /41

BOLLETTINO UFFICIALE
DEL
PERSONALE

Concorso interno straordinario, per titoli ed esami, per 8 posti di
orchestrale del ruolo degli orchestrali della Banda Musicale della
Polizia di Stato, indetto con decreto 10 agosto 2018.

- Pubblicarione del Bando di concorso - .
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

IL CAPO DELLA POLIZIA

PIRETTORE GENERALE BELLA PUBBLICA SICUREZZA

il decreto Jegislativo 29 maggio 2017, n, 95, recante ~Disposizioni in
maeeria dF revisione del yuoli delle Forze & polizia, al sensi delf’art. 8,
comma 1, letiera ap dellu legge 7 vgosto 2015, n 124, in moteria di
Fiorganizzuzions delfe amministrazioni pubbliche ™ ed. in particolare,
Varticolo 2, primo comma, lettera zzz), che disciplina un concorso
imterno straordinario, per titoli ed ssami, per la nomina ad orchestrale
del ruolo depli orchestrali deiln Banda Musicale della Polizia di Staio,
tiservato al personale della Polizia di Stato in possesse dei preserilti
requisitl, da inquadrare come Terze Panti B, in deroga alla ripantizione ¢
aliz suddivisioncdegli strumenti di cod alle tabelle A, B ¢ C del deerelo
del Presidente defla Repubblica 30 apule 1987, n240, fermo restando
{"organico complessivo dells handa musicale:

il decreto de] Presidente detla Repubblica 10 gennaio 1957, 1. 3, recanie
“Testo unico defle disposizioni concernenii lo statuto degl} impiveddi
civili delty Stero™ ed il successive decreto del Presidente delfla
Repubblica 3 maggto 1937, n, 686 recante “Norwe di esecuzione dul
lesto upice delle disposizieni sullo searuro degli impiegari eivili delfo
Stato, approvaio con decreto del Presidente defla Repubblice 10
genndin 1957, n 3%

la fegpe 1° aprile 1981, n. 121, rceante il “Nuovo ordimaneno
dell' Avoninistrgzione delle Prubblica Sicwrezae™

it decreto del Presidenie della Repubblica 24 aprile 1982, n, 337,
eoncernente “Ordinamenty del personale della Polizia Jdi Stato el
esplera attivita tecrica ~ scientifica o teenica™;

il decreto del Presidente <ella Repubblica 30 aprife 1987, w. 240,
recante i1 “Nuove ordinamento delle banda mmsicale defta Polizia df
Stafte™;

la legge 1° febbralo 1989, 0. 33, concernente “Modifiche wile norme
sullo siglo giuridivo ¢ sull‘avanzamerio dei vieebrigadiert, dei groduati
¢ aifituri di trappa defl Arma det carabinieri e del Corpo delia
Chrrardia di finanza refutive allu Polizia ff State, of Corpo degli agenti
o cusiodiu e gf Corpe foresiele detio Stato
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

la legpe 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in muaderia df
procedimento amministroiivo ¢ Ji diritfe of aceesse af documenti
amuninistrativi™,

il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, di
approvazione del “Regelamenio recante norme swilaccesso aghi
inpieghi nelle pubbliche emministraziond ¢ le modality & svelgimento
def eoncorsd, dei concorsi unici e delle altve forme df assurzione nei
pubblici fimpleghi”;

il decrets del Presidente delis Repubblica 28 dicembre Z000. n. 445,
recante “Tesio anico delle disposizion] legisiative ¢ regolameniort in
materia of documentazione apmminisirarivae ™

il decreto legislative 30 warze 2001, . 163, concernente “Norme
generali  sull ordingmente  del  lavore  alle  dipendgenze  delie
graministirazion pubbliche”:

il decreto legistativo 30 giugne 2003, n. 196, come modificato dal .
Lys. 18 maggio 2018, n. 51, recante “Codice in materia & proiezione
dei dati persenali™;

i Decreto Legislativo 11 aprile 2006, a. 198, come modificato dat
decreto legisiative 25 gemnaio 2010, n. 5. recante “Codice Jeile pari
oppartiniit ire womo e domwd, a norma dellart, 6 della legge 28
novembre 2003, n 246™,

pertando di dover bandire un concotso interno stigocdinario per la

copertura di olte posti da orchesuiale, in attuazions del tichismar
articolo 2, comma 1, lettera 7zz), del decreto legislativo n. 93 del 2017;

BECRETA

ART. 1
Postt & concorso

1. Al sensi delf’articolo 2. prino comma, letlera zzz2) def Decreter Legistative 29 mapgio 2017,
1. 93 ¢ indétio un unico concorse interno straordinario, per titeli ed esami, per olo posu di
orchestrale del ruolo degli orchestrali della Banda Musicale delia Polizia di Stato, riservaio al
personale della Polizia di Stato ds inquadrare come tetze parti B, in deroga alia ripartizione ¢
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

alta saddivisione degli strnentt di cui alle tbelle A, B & C, del deereto del Presidents delia
Repubblica 3G apile 1987, n, 249, eost suddivisi:

-1, 1 pogto di flawo;

-, 1 posto di oboe;

- 0. 2 posti & clarinetto soprane in Sib;

- 1. 1 posto di clarinelto conizalto in Mib;

- 1. 1 posto di saxofone conwalte in Miby;

- 0. 2 posti di percussioni.

ART. 2
Requisiti di partecipazione ed esclusione dal concorso

1. Per "ammissione al concorso 1 candidati devone possedere, alla date di scadenza del
termine ntile per la presentazions della domanda di partecipazione, i scguenti requisiti:

a) diploma di conservarorio nello stnimento relative al posto per cul 8t concorre, seconde fa
corrispondenza di cui alla “Tabella™ sottostante. Qualord il suddetto titolo di studio non abbia
valenza di diploma di scuola secondaria di secondo grado, i candidato deve possedere alirest
wn diploma di scuola seconderia di secondo grado, clie consenta Piscrizione ni corst
universitari.

Tabella det Diplomi di strumento o affini

Strumento Diploma refative o affine
- flanto - Hauto

- phoc - ohoe

- ¢larinelto - clarinetin

- saxofono - saxofone o clarineto

- percussiont « percussion

b} non aver niportaie nell ullimo biennio antecedente la data del presente bando, la sonvione
disciplinare della deplorazione o altra pin grave;

¢} nor aver siportato neli yliimo bienmo antecedente 1a data del presenic bando, un giudizo
complessive infenore o “buono®.

2. Sono esclusi dal concorso | candidait che sono sospesi cautelarmente dal servizio, come
previsto dallart. 93 del decreto del Presidente deffa Repubblica 10 genoaio 1957, n3; resia
Terina la previsione contenuta nell'art. 94 del medesimo decreto.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

3.1 requisiti di partecipazione al coneorse devono essere mantenati sino al terming della
procedura concorsuale, ai sensi dell art. 3, comma 13, del decreto legislativo 29 maggio 2017,
n.23, a pena di esclusione dalla medesima procedura concorsuzle,

4. L'amministrazione provvede d'ufficio ad accertare fa veridicita delle dichiarazion rilasciate
dar candidati, Fatta salva Iz responsabilita penale, it candidato decadsa dai beneficl conseguili
in virts di un provvedimento emanato i suo favore sulla base di una dichiarazione non
veritiers,

3. L7 esclusione dal concorso € disposta in gualungue momento eon decreio motivato del Capo
dela Polizia — Direttore Generale delta Pubblica Sicurezza,

ART. %
Domanda di partecipazione — modalid telenatica

1.La domanda di partecipazione al concorso deve essere compiluta od inviata entro i termine
perentorio di trenta gomi dal giorno successivo alta data di pubblicazione del presente bundo
sul Bollettine Ufficiale def personale del Ministero dell’merno. A wl fine dovrd essere
utilizzata, & pena di esclusione, l'appositea procodura informatica presente sul sito
ips/idoppiavela.poliziadistateds o sul sito hitpsiédy. poliziodistodt, con le relative
isteuzion.

2. Al temnine della procedura relematica di presentazione delia domanda, il candidato
stamperd "apposita ricevuta. Vale come data di presentazione della dormunda solo quelia
riportata dalla suddeUa ricevuta,

3. Nella domanda di partecipazione al concorso il candidato deve dichiarare:

a) i cognome, nome, luogo e data di nascitg;

b} "Ufficio o Reparie presso cus presta servizio;

¢} laqualifica divestite e I"anzianitd di servizio alls data del presente bando;

d} {eventuale periodo di servizio svohio pressa la banda musicale per le relative esigenze
musicali:

¢} i non aver riporiale neil'vltimo biennio mutecedente la data del presente bando, In
sanzione disciplinare della deplorazione o sanziope pia grave;

f) di non aver riportato nell’uliimo biennio antecedente la data del presemte bando, v
piudizie complessivo inferiore g “buono™;

g) di non csserc sospeso cautelarmente dal servizio, al sensi delf'art93 del decretn del
Precidente delln Repubblica 10 genmaio 1957, n3;

h} 1l poste o 1 posti con if relative strumento musicale per cul intende concorrers;
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PDIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

1) di essere i possesso del diploma di conscrvatorio per lo strumento selativo al posio
per cui comsorre, del guele indicherd ['Istitute che Jo ha cllasciato, i dawe &
conseguimento e il voro riportato;

J3 di essere aliresi i possesso di un <iploma di scuola secondasia di secondo grado che
consenta I'iserizione ai corsi nniversitarl, nell'ipotesi in cui i diploma di conservatorio
posseduto aen sia uttke 3 quesi’ultimo Bne, def quale indicherd I'Istituto che o ha
rilasciato, Ja data di conseguimento e if voto riportato;

k) di essere a conoscenza delle responsability penali previste in case di dichiarazioni
mendaci. ai sensi dell’art.76 del decreto del Presidenie della Repubblica 28 dicembre
20000, n.445,

4. Qualora {f candidalo intendesse revoeare la domanda di partecipazions dovra proceders

secondo le indicazioni prevent sul portale. La domanda vevocala sard definitivamene
elintinata dal sistema,

ARYT. 4
Svelgimento del concorso

1. H concorso si articola nelle seguenti fast:
- prove ¢ eseguzione ¢ lettura df cui allart. 6, comma 2, lett. a) e b):
colloguio di cul alf’art. 6, comma 2, lehte);
valutazione dei tioli del candida;
- accertamento del requisiti attitudinali previsti per 'accesso al ruolo degli ispetton
tecnict {gia peritl leeniciy

2. 1 candidati, nelle more delia verifica dol possesso dei requisiti prescriud, partecipane alle
suddeute fasi dellu procedura concersuale “con viserva™.

AKT. 3
Commissione esaminaitics

t. La Commissions esurninatrice ¢ nominata con decreto del Capo della Polizia — Diretiore
Generale della Pubblica Sicurezza ed & composta da un Divigente della Polizia di Stato, con
gualifica non inferiore a Dirigents Superiore o equiparala, in servizio presso il Dipertimento
della Pubblica Sicurezza, con funzioni di Presidente; dal Maesiro Direnrore detlz Banda: da un
fenzienarie con qualifica non infertore 2 Vice Quesiore Aggiumto o cquiparata, in scrvizio
presso Lo stesso Dipartimento; da due esperti musicali df cul une esperto per lo strimento per
il quale si effettua la prova.

Le fumdoni di segretario sono distmpognate da un funzionsrio con gualifica non superiore a
Commissario Capo ¢ equiparata, in servizio presso lo stesso Dipartinento.

e
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

2. Abmeno un terzo del numero dei componenti della Commissione esaminatrico, salva
maolivaia unpossibilitd, & riservato alle donne.

3. Alla prima riunione la Commissione csaminatrice stabilisce ) criteri per fa valazione delle
prove d'esame.

ART. &
Prove ¢’ esame

i. 1 candidati seno tenutt 4 presentarsi, numitt di idones docuraeso di riconoscimento per
sosienere le prove d'esume nel giorno, ora e sede che sarannc loro preventivamente
comunicait, La mancata presentazione savd considerata rinuncia al concorso a et gl effetti.

2. 1 candidati sostengono le seguenti prove:

a) esecuzione, con lo srumento musicale per i guale si concorre, di un brano da concerto,
seelto dul eandidato, e di une smdio di adeguate difficolta teemiche. scelro dalla
commissione csaminatrice fra tre studi propost dal candidato. Nell'esccuzions del brano
da concerto it candidato pud farsi accompagoare at pianoforie da persona di sua fiducia;

b} lettura ed esecuzione a prima vista di upo o pull brani scelti dalla commissione
eSHMinabice;

¢) volloguio vertente su noziord relative alla struttus Osice-acustica ed alla stona delio
stramento.

3. L'esante s'intends superalo se if candidato abbia riportaio una votazione non inferiore a
35/50 tn ciascuna delle prove di cui alle letigre a), b) e ¢} del precedente commia 2 o,
conmungue, una votazione media, Tra le fre prove, non inferiare a 40/50. 1 candidatt che non
saperano una deile prove previste non sono ammessi a sostenere quelle successive.

Arucolo 7
Accettament] attitudinali

). I candidsti che hanno superato le prove d'esame sono soroposti all’accertamento dei
reqquigitl altitudinali ai sensi dell*articolo 7 del decreto del Ministre dell'Interno 30 giugno
2003. n. 198 previsti per {Naccesso al ruolo degli ispettord teonict (gis perit teonici). A 8} fine,
i candidali saromno convocatt nel giomo e nel’ora che savanne loro preventivamenie
comunicati.

2. Una Compissione di selettori, nominata con decreto del Capo della Polizia ~ Dirstore
Generale delia Pubblies Sievrezza € composia da un tunzionerio del ruolo des dirigentt tecra

6
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

pricologh, che la presiede, da quatito appartenenti al ruolo del direttor] feenic psicologl della
carriera dei tunzionari delia Polizia di Stale, in possesso deli’abilitazione professionale &
perito seletrore antitudinale, sottoporra afle prove attitudinali § candidati,

3. 1 suddettl accertamenti sone diretti a vertficare Fattitudine det candidato glio svolgimento
dei compiti comnessi con "atlivitd propria del ruols ¢ della qualifica da rivestire. Consistono
in una serie di iest sia collettivi che individuali, nonché in un colloguio con ww componente
della suddetia Commissione. Su richiesta del seletiore, 1a Commissione pud dispone la
ripelizione del collognic in sede collegiale. Nel caso in cui 1 test siano positivi, ma i collaquio
siz risultate negativo, qeestultimo sard ripetute in sede celiegiale. Ali"esite delle prove la
Commissione si esprimerd sull’idaneita del candidato.

4. | giudizi defla Commissione per Faccertamento delle qualisa artitudinalt sone delinitin ¢
in caso di inidoneifa del candidato, comportano Peschusione dul concorso.

S, La mancats presentazione ded candidate nel luogo, nel giomoe e nell’ora stabilin per
sostenere gl aceeyramenti attitudinali comporta ks sua esclusiene di diritio dal concorso.

ART. R
Categorie di titoll aromessi a valwlazione

1. Le categorie di titoli ammesst a valrazione ed il punteggio massimo da attribuire 8
ciasouna categoria sono stabilitl come segue:
8y titoll accademici (diplomi conseguiti presso un conservaterio statsle o presso un
istituto parificaio): sino ad un massino 4i puut 8;
b} titoli didattici {incarichi di insegnante presso conservatord o altri tipi di scuola): sino ad
un massimo di punti 4;
¢) il professionali (attivitd 2d incarichi svoli): sino ad un massimo di punt §;
dy titohi ¢i secvizio: 2 purdi per ogal anne di servizio o frazione supsriore a sel mesi
presso la banda musicals, per le relative esigenze musicali. fino ad un mussimo &t
punti 10,

2. NelVambito delic suddette categorie, la Commissione esaminatrice determina j titols
vatotabili ed i criten di massima per la loro valutarione e per Vattribuzione dei velativi
puriEeggi.

3. La valutazione de titoli & iimitata a quetli posseduti alla date di scadenva della domianda di
partecipazione al concorso, e riguarderd esclusivamente j candidatt che abbumo superato le
prove d’esame di ol allavt. 6, comma 2, leti. aj e b),
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DIPARTIMENTC DELLA PUBBLICA SICUREZZA

5. 1 risuttato detla valutazione dei titoli é reso noto & ciascun candidato inleressaio prima
dell" effetimanione del colloguio, di eul allart.6. comma 2, lett.c).

6. Non saranno presi in considerazione titoll redatti in lingua straniera s¢ non correday della
relativa traduzione in Hingua iteliana certificata dalle competent autorita,

7. La Direzioue Centrale per le risorse wnane del Dipartimento della Pubblica Sicurerea invia
alls Commissione esaminatrice Je domande di partecipazione od 1 woli presentati dai
candidad.

8. La Commissione esaminatriee aomota § titeli valuitati atiribuendo i relativi punteggi, sulle
schede tndividuali sottoscritte dal Presidents, da twti | component e dal segratario, che
veagono allegate ai verbali del concorso di cui costituiscone pane inlegrante,

9.1 twiale dei pumi ossegnati dab Presidente e dai Componenti della Commissione per
ciascuna categoria di Hloli & diviso per il sumero det votant ed i relativi quozienti sono
sommati ta lovo. H o lolale cosl ottenuto costituisce 1 puleggio, sttribuilo af ol valutati,
dalla Cormumissione csamingtrice,

ART. ¢
Graduatoric iinall di merito ¢ dichiarazione def vincitori

b I puntegpio per la formazione detla praduatoria di merito relativa 8 claseuwns strumento &
date dalia somma tra In media dei punleggl riportati nelfe prove d'esame ed i) puntepgio
atiribuitp in scde di valutazione det titoli.

2. Con decreta del Capo della Polizia - Direttore Gencrale della Pubblica Sicurczza,
riconoscluta g regolurith del procedimenio, verranno approvate le graduatovie di merito ¢
dichiaraii i vincitori del concorso,

3. 11 decreto di approvazione delle suddette graduatorie di merifo ¢ di dichismzione dei
vincilort del concorse & pubblicato =ul Bollettino Ufficiale def personale del Ministzro
dellTnternio, sul sito intranet fps:fdopplavels poliziadisie it nella paging relativa ol
conrcorso, nonché sl sito inlemet htips:fédv.poliviadistato i,

4. 1 candidati dichiarail vineliori del concorse savanno pominali orchesirali Terze Pati B
delle banda musicale della Polizia ¢i $taro.
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ART. 10
Trattamento dei dati personubi

t. Al sensi del decreto legislaivo 38 giugno 2003, n. 196, i dati persomali forniti dai
concorrenti satanno raccolti per le finalitd di gestiope del concorso ¢ saranno tratiati presso
wiz banea dat automatizzata presso i1 Minigtero deli'nterno - Dipartimento della Pubblics
‘§1curez.ga Diirezione Centrale per te Risorse Umsne — Ufficie Ativitd Concorsuali.

2. 1 medesimi dati potranne essere comundcati esclusivamente ad smminislrazioni o enti
pubblici interessati aflo svolgimenio del concorse ¢ alla posizione giuridico- economica doi
candidati,

3.1 dirild di cui o Titolo 0 del citalo decreio legishative 30 giugno 2003, n.198, sono
usercitabili nei confronti de! Ministero dell’lnierno - Dipartimertto della Pubbliva Sicurezza,
titofare del wrattamento del dati personali,

4. 1 responsabile del trettamento del dati persomall €, per quanto & competenza, il Direttore
deli"Ufficio Attivitd Concorsuali. presse la Direzione Centrale per Ie Risorse Umane. sita in
Via del Casiro Pretorio. 11, 5 - 00185 Rema

ART. 1}
Avvertonze finali

1. H presente decreto sard pubblicate sul Bollettino ufficiale del personale del Ministew
dell"Interno.

2. Fate safve le previste pubblicazioni sul Bedlestino ufficiale del personale dol Ministero
dell’ Interno, ulteriori pmwedimenti € comtmicazioni inerent: al pn:&eme bando di concorse
' nella pagina relativa al

. Avverso il presente decrcto & ammesso vicovso al T AR, entro 60 glomi, o in alternativa,

nwm steaardinario al Presidente defla Repubblica entro 120 giomni, dalla data della suddetia
pubblivezione,

Roma, 10 AGL, 2018

I Capo della Policia
Direttore Generale detle Pubblica Sicurezza
Gabriclii
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