DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALTI

N. 555/RS Roma, data protocollo

OGGETTO: Schema di decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della
pubblica sicurezza recante “Modalitd di svolgimento dei corsi per gl
appartenenti alle carriere dei funzionari, dei funzionari tecnici, dei medici
e dei medici veterinari della Polizia di Stato)

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP ~“ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO =ROMA=
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP CGIL =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE FEDERAZIONE COISP =ROMA=
ALLA SEGRETERIA GENERALE

CONSAP-ADP-ANIP-ITALIA SICURA =ROMA=

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE
FEDERAZIONE Uil POLIZIA (UIL POLIZIA -MP.—-P.NF.D) =ROMA=

Si trasmette, ai sensi dell’articolo 27 del d.P.R. 18 giugno 2002, n. 164, copia
dello schema di decreto del Capo della Polizia — Direttore Generale della pubblica
sicurezza attuativo del decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, concemente le
modalita di svolgimento dei corsi per gli appartenenti alle carriere dei fumzionari, dei
funzionari tecnici, dei medici e dei medici veterinari della Polizia di Stato.

Si allega, altresi, una copia della bozza di relazione illustrativa concernente i
principali contenuti del predetto schema di decreto.

Al riguardo, codeste Q0O.S8S. sono pregate di far pervenire eventuali osservazioni
e/o contributi entro il 19 febbraio p.v..
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SCHEMA DI DECRETO DEL CAPO DELLA POLIZIA - DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA RECANTE LE MODALITA DI SVOLGIMENTO DEI
CORSI PER GLI APPARTENENTI ALLE CARRIERE DEI FUNZIONARI, DEI
FUNZIONARI TECNICI, DEI MEDICI E DEI MEDICI VETERINARI DELLA POLIZIA
DISTATO.

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

VISTA la legge 1 aprile 1981, n. 121, concemnenté ordinamento della

Amministrazione della pubblica sicurezza™;

VISTO
VISTO
di revisione dei ruolf i
lettera a), della 1
VISTI gli articoli 4, conimi 4 ¢ mmi 2 e 4, 33, corama 4, 47,

comma 2, € 48 comrm : gislativo n. 334 del 2000, e

~1 adozmne di un decreto del Capo

VISTI ] 33 comma 4, e 48, comma 4, del decreto legislativo n.
succcsswe modlﬁcazmm che prevedono Padozione di un
&l Capo della Polizia-Direttore Generale della pubblica
er la disc1plma del cOrs0 di formazmne dmgenz1ale per l’accesso

VISTI1

sive modlﬁcazmm, che prevedono I’adozione di un decreto del Capo
della Polizia-Direttore Generale della pubblica sicurezza per la disciplina dei
corsi di aggiormamento professionale per il personale appartenente alle carriere
dei funzionari di polizia, di cui ai Titoli I, II e I, del medesimo decreto
Iegislativo;

VISTO I'articolo 2, comma 1, del decreto legislativo n. 95 del 2017 ed, in particolare,
le lettere bb), iii), e 11r), che prevedono ’adozione di un decreto del Capo della
Polizia-Direttore Generale della pubblica sicurezza per la disciplina dei corsi di
aggiornamento dirigenziale per il personale che accede, nella fase transitoria,
alle qualifiche di vice questore aggiunto, vice questore, diretiore tecnico capo,
direttore tecnico superiore, medico capo e medico superiore;
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VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche ”;

VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice
dell’amministrazione digitale”;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 1 agosto 2006, n. 256, recante
“Regolamento di riorganizzazione dell Istituto superiore di Polizia™;

VISTO il decreto del Ministro dell’interno 24 dicembre 2003, n. 400, recante

“Regolamento recante disciplina sulle modalitd di svolgimento dei corsi
destinati al personale dirigente e direttivo della Polizia di Stato, in attuazione
del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334

RITENUTO di dover procedere al fini di una disciplina .0 anica delle anzidette materie,
all’emanazione di un unico decreto;

SENTITO il parere delle Organizzazioni Sind:
maggiormente rappresentative; .

servizio d1 p‘a zia e delperiodo applicativo;

¢) le modalita Volgithento dei corsi di formazione e di aggiornamento per lo sviluppo
dirigenziale del iere dei funzionari di cui alla lettera b);

d) le modalitd di wolglmento dei corsi di aggiornamento professionale e di formazione
specialistica di cui agli articoli 52 ¢ 57 del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, e

- successive modificazioni (di seguito: “decreto legislativo™);

e) le modalita di svolgimento e di verifica finale del tirocinio operativo previsto dopo la
conclusione dei corsi di formazione cui sono stati avviati i vincitori dei concorsi pubblici per
’accesso alla qualifica di commissario della Polizia di Stato e di direttore tecnico della Polizia
di Stato, ai sensi degli articoli 2-bis, comma 1, lettera a), e 31 del decreto legislativo;

f) le modalita di svolgimento, nella fase transitoria, dei corsi di aggiornamento dirigenziale, in
attuazione di quanto previsto dall’articolo 2, comma 1, lettere bb), iii) ¢ rrr), del decreto
legislativo 29 maggio 2017, n. 95.
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CAPOI1

Struttura e organizzazione dei corsi

Articolo 2
(Istituzione dei corsi € Piano della Formazione)

L. T corsi sono istituiti con decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della pubblica
sicurezza di cui costituisce parte integrante il Piano della Formazione, ad esso allegato, adottato su
proposta del direttore della Scuola.

2. 11 Piano della Formazione individua le materie d’insegnamentos.i programmi, gli esami, le altre
prove e gli obiettivi formativi nell’ambito delle finalita fissate dal pr
3. Per 1 corst di aggiornamento di cui al Titolo IV, il Piano della Fo ¢
le altre prove quando gli obiettivi formativi lo richiedono

le prove

, :"_mma I, lettera b), quale
o de Pre51dente della Repubblica

dichiarati 1donex al servizio di polma nnnov 0 il gi nentd; rispettivamente, ai sensi degli
articoh 4 comma 4 32 o 1 i

q:omputano le giornate
3. La mancata partec

enza da una giornata didattica.
yrnate in cui il frequentatore ha dovuto rendere

partecipare ad attivita didattiche compatibili, a giudizio del medico
io della Scuola, con la natura della malattia da cui sono affetti.

. iscono del congedo ordinario durante i periodi ch sospensione
dell’attivitd dldattlca previsti dal Piano della Formazione.
8. Durante la frequenza‘dei corsi non é ammessa la partecipazione ad attivita didattiche diverse da
quelle previste dai calendari del Piano della Formazione.

Articolo 4
(Articolazione ¢ finalitd dei corsi)

1. I corsi hanno, di norma, carattere residenziale. Sono a carattere residenziale 1 corsi disciplinati
dal Titolo TI, limitatamente alle attivitd formative che, secondo il Piano della Formazione, si
svolgono presso la Scuola.

2. L’insegnamento, "addestramento, ’applicazione allo studio ed alla ricerca mdlv{duale e di
gruppo, organizzazione delle attivitd culturali ¢ sportive e i periodi applicativi costituiscono
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percorsi formativi coerenti con le finalita fissate dal presente decreto. Allo stesso fine concorrono le
regole di comportamento e ogni altra attivit stabilita dalla Scuola.

3. Di massima le attivita didattiche si svolgono nelle ore antimeridiane e pomeridiane, dal lunedi al
venerdi, e sono articolate in ore didattiche e pause di intervallo per un ammontare complessivo non
superiore alle trentasei ore effettive seftimanali. Ove lo richiedano specifiche esigenze formative, le
attivita didattiche possono essere organizzate anche in orari e giornate diversi e in eccedenza
rispetto al limite delle trentasei ore, fatto salvo il diritto dei frequentatori al recupero, nelle quattro
settimane successive, delle giornate di riposo settimanale o festivo eventualmente non fruite.

4. Ciascun corso € sviluppato secondo il calendario settimanale delle attivitd definito dalla
direzione della Scuola. Durante 1 periodi applicativi il calendario delle attivita dei frequentatori,
organizzato in mode da favorime la partecipazione per non pitl di otio ore giornaliere alle attivita
operative di particolare interesse formativo, ¢ stabilito dal dirigente dell’Ufficio o del Reparto
presso cui si svolge ’applicazione, che ne informa la direziot Scuola. 11 calendario
settimanale delle attivita costituisce, per i frequentatori, orario di SSIVi
5. Fermo restando quanto eventualmente dlsposto dall
degli atenei, 1 percorsi formativi si articolano in modul
contenuti previsti dal Piano della Formazione.
sostengono 1 previsti esami, prove o verifiche, il

quahﬁca superiore a quella de1 ﬁequentaton
2. 11 direttore della Scuol

superiore a quella dei
4. Gli incarichi di cui
Scuola.

ttidizi di idoneita, compila il registro delle annotazioni
ntando, per ciascun frequentatore, ogni elemento che, pur non
ni disciplinari o premiali, & suscettibile di considerazione, e

della pubblica sicure za pud essere disposta la temporanea assegnazione, presso la Scuola, di
funzionari della Polizia di Stato in possesso di specifici requisiti professionali.

Articolo 6
(Sessioni suppletive e straordinarie)

1. I frequentatori che per malattia o altro giustificate motivo non possono sostenere nella sessione
ordinaria tutti gli esami e le altre prove fissati dal Piano della Formazione ovvero che non i hanno
superati per insufficiente profitto sono ammessi ad apposita sessione suppletiva, che pud essere
prevista anche nell’ambito dell’esame finale.
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2. ] frequentatori di cui al comma 1 che pon superano, nella sessione ordinaria o in quella
suppletiva, tutti gli esami ¢ le altre prove previsti dal Piano della Formazione, sono dimessi dal
corso ai sensi dell’articolo 5, comma 1, lettera ¢), del decreto legislativo.

3. 1 frequentatori che, senza giustificato motivo accertato dal presidente della Commissione
d’esame, non si presentano all’esame finale sono considerati rinunciatari e dimessi dal corso.

4. I frequentatori che per malattia, 0 per altro grave motivo accertato dal presidente della
Commissione di esame, non possono partecipare all’esame finale, sono ammessi a sostenerlo in una
sessione straordinaria da effettuarsi entro quarantacingue giorni dalla conclusione ‘dell’esame
medesimo.

5. I frequentatori giudicati temporancamente non idonei ai compiti d’istituto per motivi di salute
possono essere ammessi a sostenere ghi esami e le altre prove previsti dal Piano della Formazione
compatibili, a giudizio del medico della Polizia di Stato responsabile dell’Ufficio Sanitario della
Scuola, con la natura della malattia da cui sono affetti.

Articolo 7
(Commussioni degli esami ¢

decreto istitutivo del corso.
2. Le commissioni possono essere articolal
il premdeme in plu sottocommlssmm

1. La
Generale
quest’ultimo,’
superiore a sei, it
di tre componenti.”
2. Le funzioni di segr
di Stato con qualifica g
presso la Scuola. "
3. Con lo stesso decreto di nomina sono designati i supplenti del presidente, dei componenti e del
segretario, in caso di impedimento det titolari.

nominata con decreto del Capo della Polizia-Direttore
Zza su proposta del direttore della Scuola ed é composta da
& un numero pari di componenti, non inferiore a quattro e non
tyiduati trad docenti del corso. Le sottocommissioni sono composte da non meno

sono svolte da un appartenente alla carriera dei funzionari della Polizia
n superiore a commissario capo ed equiparate, preferibilmente in servizio

Articolo 9
{Comitato di vigilanza)

i. 1l direttore della Scuola, qualora le modalita di svolgimento degli esami e delle altre prove lo
richiedano, pud nominare uno o pit Comitati di vigilanza.
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Art. 10
(Principi in materia di prestazione del servizio formativo)

1. Le attivita di insegnamento e la partecipazione a commissioni di esame nell’ambito dei corsi di
cui al presente decreto da parte del personale 'della Polizia di Stato sono svolte durante V'orario di
servizio.

CAPOIII
Valutazione degli esami, dell’esame finale, delle altre prove
e formulazione dei gindizio di idonei

Art. 11
(Valutazione degli esami ¢ d

I. Gli esami, compreso quello finale, e le altre
Titolo II sono valutati con votazione espressa "t
votazione non inferiore a 18/30.

1. L’esame finale dei corsi di cui al Tltolo |
interdisciplinare, relativa. 1
presentazione di un pre
dell’ Amministrazione

comma 4, ¢ 47, comma 4, del medesnno decreto legislativo al
iniziale, sono espressi dal direttore della Scuola, sentiti i direttori di
articolazioni di livello divisionale del Servizio studi, corsi e
i cul allarticolo 5, comma 1, del presente decreto.

¢ul al comma 1 devono essere motivati e sono espressi in conformita ai

termine del cotso d
Servizio, 1 respon
addestramento e il Az
2. 1 giudizi di idoneits
seguenti parametyi:
a) qualita morali: ¢ valutata la profonda e leale adesione ai valori dell’ordinamento
costituzionale, con particolare riguardo ai doveri incombenti su tutti i cittading e, in specie, sui
pubblici fimzionari;
b) doti di equilibrio: & valutata la capacita di controllare le reazioni nei vari contesti;
¢) senso del dovere e di responsabilita: & valutata Iattitudine ad assolvere con zelo ¢ affidabilita
gli impegni attinenti al proprio ruolo;
d) condotta e senso della disciplina: sono valutati i comportamenti tenuti durante il corso, con
particolare riferimento all’osservanza delle norme regolamentari, delle direttive impartite dai
superiori, nonché delle regole di comportamento della Scuola;
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¢) spirito di iniziativa e capacitd organizzativa e di risoluzione: sono valutate le capacita di
analizzare i contesti ¢ le situazioni, scegliere le soluzioni idonee, promuovere le attivita
rispondenti alle esigenze, impiegare al meglio le tisorse disponibili;

f) adattabilita al lavoro di gruppo: & valutata la capacita di rapportarsi positivamente con gli altri
nell’espletamento delle attiviia;

g) abilitd comunicative: & valutata la capacita di gestire il processo di comunicazione nei diversi
contesti;

h) rendimento negli studi: & parametrato secondo la media complessiva dei voti conseguiti negli
esami di cui all’articolo 11, tenendosi conto altrest delle lodi ottenute:

i) qualita fisiche: & valutato il grado di efficienza fisica dimostrato durante il corso;

1) attitudini tecnico-operative: sono valutate sulla base di apposite prove previste dal Piano della
Formazione.

3. Al fini di cui al comma 2, il direttore della Scuola si avvale, tra |
a) del registro delle annotazioni coraportamentali, di cui all articolé
b) delle valutazioni aftribuite a ciascun frequenta i

conoscenze, abilitd e competenze acqu1s1te

¢) delle note valutative redatte per ciascun frequen‘f
0 Reparti, presso i quali si & svolto il rispettive’
20 del presente decreto.

4. I giudizi sono sintetizzati in una nota v

ogni singolo parametro.

5. L’idoneita € conseguita con 1 attri

individua, nell’ambito
frequentatore mostra le:
comma 2 del;

] comma 1 sono 1nd1v1duat1 con successivo decreto del Capo della
pubblica sicurezza.

Articolo 15
(Graduatoria finale)

I. La graduatoria finale dei corsi di cui al Titolo II ¢ formata sulla base del punteggio complessivo
attnbmto a ciascun frequentatore, aumentato secondo la previsione del comma 5.

. Il punteggio complessivo & formato caleolando la media ponderata tra la votazione finale

conseguita nel concorso, riportata in centodecimi, e il voto finale del corso, in ragione,
rispettivamente, dei coefficienti percentuali di 20 e di 80.
3. Il voto finale del corso & attribuito tra un minimo di 66 ¢ un massimo di 110 centodecimi ed &
formato dalla media dei voti riportati negli esami e in ogni altra prova stabilita dal Piano della
Formazione espressa in cenfodecimi, cui & sommato il punteggio attribuito all’esame finale,
calcolato secondo i seguenti parametri:

a) 5 punti per una valutazione di 30/30;

b) 4 punti per una valutazione di 29/30;
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¢) 3 punti per una valutazione di 28/30;

d) 2 punti per una valutazione di 27/30;

e) 1 punti per una valutazione di 26/30;

f) 0 punti per una valutazione compresa tra 18 e 25/30. :
4. Esclusivamente ai fini del calcolo della relativa media, agli esami superati in sessione suppletiva,
cui il frequentatore sia stato ammesso per insufficiente profitto, & atiribuito il voto di 18/30.
5. Il punteggio di cui al comma 2 & aumentato, secondo la valutazione otteruta nel giudizio di
idoneita al servizio di polizia, di:

a) 0,90 punti per la valutazione da 22 a 25/30;

b) 1,80 punti per la valutazione da 26 a 29/30;

c) 2,80 punti per la valutazione di 30/30.

TITOLO II )
CORSI DI FORMAZIONE PER 1’ACCESSO ALLE CARRIERE DE
' DELLA POLIZIA DISTATO

secondo livello, funz
compiti istituzionali,

colazione del corso)

1. corsoe i | accademici annuali, comprensivi di un periodo applicativo presso
le articolazioni cexitrali iferiche dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza.

2. Sono ammessi at.séeondoderclo 1 commissari frequentatori che superano gli esami e le altre prove
previste dal Piano d"'eflf__ rmazione quali obiettivi formativi del primo ciclo e che ottengono il
giudizio d’idoneita, ai sensi dell’articolo 4, comma 3, del decreto legislativo.

3. Al termine del primo ciclo formativo, i commissari frequentatori ricevono la sciarpa azzurra,
insegna del comando.

4. Superati gli esami e le altre prove costituenti gli obiettivi formativi previsti dal Piano della
Formazione per il secondo ciclo, 1 commissari frequentatori sono ammessi a sostenere Pesame
finale e, dichiarati idonei al servizio di polizia, riceveno la sciarpa tricolore, insegna della funzione
di pubblica sicurezza.
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Articolo 18
(Finalita, durata, gestione ed organizzazione del periodo applicativo)

1. La durata del periodo applicativo & stabilita dal Piano della Formazione. Esso pué essere svolto in
contesti temporali diversi, anche non consecutivi, presso Uffici o Reparti dell’ Amuministrazione
della pubblica sicurezza, operanti in aree differenziate di impiego.

2. Le modalita di applicazione dei commissari frequentatori alle attivita svolte dagli Uffici o Reparti
sono curate dai funzionari coordinatori, coadiuvati da funzionari affidatari.

3. 1 fonzionari coordinatori sono individuati nei dirigenti degli Uffici o Reparti
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza o in dirigenti da questi delegati. Essi vigilano sul
regolare svolgimento del periodo applicativo e favoriscono il graduale inserimento dei commissari
frequentatori nei vari settori di aftivita atiraverso il contatto costante gpiii funzionari affidatari,

4. 1 funzionari affidatari sono individuati nei responsabili delle artico mteme degh Ufﬁm 0
Reparti OVe Vengono assegnatt i commlssan ﬁ'equentatorx Es: :

strumnentali.
5. La Scuola, d’lntesa con i dirigenti degh ufﬁc1

1. Durante ii periodo ap
osservatori, sotto la responsabﬂna el
prendere conoscenza déelle concrete modal-‘ di

- 'sS‘iblle svolgere in parte il periodo applicativo & inclusa la
"rsnsta pué essere coinvolto a rotazione, con i compiti di commissario

Axticolo 20
{Note valutative)

1. Al termine del periodo applicativo, i funzionari coordinatori delle strutture presso le quali lo
stesso si & svolto, anche sulla base delle indicazioni scritte fornite dai funzionari affidatari e dai
fimzionari che hanno impiegato i commissari frequentatori nei servizi, redigono, per ciascuno di
essi, una nota valutativa su impegno e comportamento dimostrati, in relazione ai parametsi di cui
all’articolo 13, comma 2, trasmettendola alla Scuola.

CAPOII
Corso di formazione per Paccesso alla qualifica di
vice commissario dela Polizia di Stato
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Articolo 21
(Finalit2 didattiche e articolazione del corso)

1. Il corso della durata di un anno, & finalizzato: _
a) alla formazione necessaria per Iespletamento delle funzioni inerenti ai compiti istituzionali
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, ai sensi dell’articolo 2 del decreto legislativo;
b) all’acquisizione di crediti formativi per il conseguimento di una delle lauree magistrali o
specialistiche in attuazione dell’articolo 3, comma 2, del decreto legislativo sulla base di
programmi e modalita coerenti con le norme concernenti 1’autonomia didattica degli atenei, in
funzione della valorizzazione e dello sviluppo delle conoscenze che ciascun frequentatore ha
acquisito con il conseguimento della laurea triennale di cui all’articolo 5-bis, cornma 1, del
decreto legislativo.
2. H corso & comprensivo di un periodo applicativo di durata non*
Piano della Formazione. Si applicano le disposizioni di cui agli arti
decreto. .
3. Al termine del corso, 1 vice commissari ricevono la

sriore a tre mesi fissata dal
5219 e 20 del presente

secondo livello, funzionale allo sviluppe di
assolvimento delle funzioni tecnico - scientiﬁche

Art. 23
(Periodo applicativo)

svolge presso artico del Dipartimento della pubblica sicurezza o presso Uffici o Reparti
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza ovvero, secondo I’ordinamento del master di cui
all’articolo 22, comma 1, lettera b), presso altre strutture pubbliche o private. In quest’ultimo caso,
la Scuola rxchlede note mformatwe sulle attivita svolte dai frequentatori ¢ sulle conoscenze tecnico-
scientifiche acquisite.

2. 1l periodo applicativo ¢ finalizzato al completamento della formazione professionale, con
particolare riguardo all’apprendimento delle procedure e tecniche di utilizzazione dei sistemi
tecnologici in dotazione alla Polizia di Stato, all’approfondimento della preparazione tecnico-
scientifica ed all’acquisizione di criteri di gestione di uffici, laboratori scientifici e didattici. Si
applicano le disposizioni di cui agli articoli 18, 19 ¢ 20 del presente decreto.

3. Al termine del corso, i direttori tecnici ricevono la sciarpa azzurra, insegna del comando.

10
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CAPO IV
Corso di formazione
iniziale per 'immissione nelle carriere dei medici ¢ dei medici veterinari di Polizia

Art. 24
(Finalita didattiche e articolazione dei corsi)

1. T corsi per I'accesso alle qualifiche di medico e di medico veterinario di Polizia, della durata di
un anno, sono finalizzati alla formazione necessaria per I’espletamento delle attribuzioni di cui agli
articoli 44 e 45-bis del decreto legislativo.

2. Tra gli obiettivi formativi dei corsi & ricompreso il conseguimento del master universitario di
secondo hivello, funzionale allo sviluppo di conoscenze di pam-olare rilievo per 1’assolvimento
delle atiribuzioni istituzionali, sulla base di programmi e modalitd. coerenti con le norme
concernenti I’autonomia didattica degli atenei.
3. Al termine del corso, i medici e i medici veterinari ricevono la c1arpa“
comando.

, insegna del

professionale, inclusa Pacquisizione di criteri
sonto redatte e inviate a cura deil dmgenn delle
2. ]1 penodo applicativo;

scelta, secondo I"ording-della graduatoria di fine corso, della provincia di assegnamone accedono,
sulla base delle determinazioni assunte ai sensi delParticolo 14, per lo svolgimento del tirocinio
operativo, a Uffici e Reparti di livello dirigenziale individuati secondo le esigenze
dell’ Amministrazione.

2. I commissari capo che accedono al tirocinio opetativo presso Uffici centrali del Dipartimento
della pubblica sicurezza sono individuati sulla base delle determinazioni assunte ai sensi
dell’articolo 14, nell’ambito di coloro che abbiano scelto, secondo I’ordine della graduatoria di fine
corso, la provincia di Roma. Al termine del tirocinio operativo, i commissari capo di cui al primo
periodo sono assegnati a Uffici o Reparti individuati secondo le esigenze dell’ Amministrazione e
rientranti nella medesima provincia. II termine di cui all’articolo 4, comma 7, del decreto
legislativo, e successive modificazioni, decorre dalla data di inizio del tirocinio operativo.
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3. I commissari capo e i direttori tecnici principall, ammessi al titocinio operativo presso ghi Uffici
centrali del Dipartimento- della pubblica sicurezza, possonc essere avviati alla frequenza di corsi di
dottorato di ricerca, fermo restando quanto disposto dalle norme in materia di autonomia didattica
degli atenei e fatte salve le esigenze dell’ Amministrazione. La frequenza delle attivita previste dal
regolamento del corso di dottorato & computata nell’orario di servizio.

4. X corsi di cui al comma 3 sono individuati periodicamente, su proposta del Direttore della Scuola,
con decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della pubblica sicurezza, in relazione allo
spectfico interesse dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza.

5. I commissari capo ed i direttori tecnici principali tirocinanti applicati ad articolazioni periferiche
dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, restano asseguati alle medesime. Il termine di cui
all’articolo 4, comma 7, del decreto legislativo, ¢ successive modificazioni, decorre dalla data di
inizio del tirocinio operativo.

Articolo 27
(Principi e criteri di organizzazione del tirocinio o

Polizia di Stato quale affidatario dei tirocinanti. _
2. H dirigente di cui al comma 1 provveds, in particolaré; ad impiegare i’figocinanti in attivita
mplicanti 1’esercizio delle funzioni di wfficis i polizia gindiziaria, di
' nli per conmseguire i fini

procedure correlate agli ademplmen iin mat
lavoro. ”

1. Al termine del tirociti i ) missario capo o diretiore tecnico principale é
redaita, a cura=d iri i i i

so di tirocinio svolto. La relazione, basata anche sulle
sso e quall il tlrocuuo si é concretamente svolto, che

di commissario capo o direttore tecnico principale consegue al
5 espresso motivatamente nella medesima relazione, da inserire nel

TITOLO III
CORSO DI FORMAZIONE DIRIGENZJALE

CAPO1I
Corso di formazione dirigenziale

Articolo 29
(Finalita e articolazione del corso)

1. 1 corso di formazione dirigenziale di cui agli articoli 6, 33 ¢ 48 del decreto legislativo, della
durata di fre mesi ad indirizzo prevalentemente professionale, & finalizzato a perfezionare le
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conoscenze € le competenze necessarie per Pesercizio delle funzioni dirigenziali nella Polizia di
Stato e per "assunzione delle connesse responsabilita, di carattere: _
a) tecnico, gestionale e giuridico, per 1l personale della carriera dei funzionari della Polizia di
Stato che espletanc funzioni di polizia;
b} tecnico e gestionale, per il personale della carriera dei funzionari tecnici di Polizia;
¢) sanitario, gestionale e giuridico, per il personale della carriera dei medici ¢ dei medici
veterinari di Polizia.
2. Il Piano della Formazione pud prevedere moduli differenziati in relazione alle specificita
funzionali delle diverse carriere dei funzionari della Polizia di Stato.

Articolo 30
{Esame finale)

1. Al termine del corso, i frequentatori sostengono un esame finale
unea t681 anche di caraftere 1nterd1301phnare relativa ad argomen

tente nella discussione di

mfenore a «sufficiente proﬁtto»
3. 1 gindizi di cul al comma 2 sono espréssi

TITOLO 1V
DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE
E DI FORMAZIONE SPECIALISTICA

CAPOI
Corsi di aggiornamento professionale
¢ di formazione specialistica

Articolo 32
(Durata e contenuti dei corsi di aggiornamento e di formazione specialistica)

1. T corsi di aggiomamento e di formazione specialistica di cui al presente Titolo sono finalizzati
all’approfondimento della preparazione e al perfezionamento delle conoscenze e competenze
professionali dei funzionari della Polizia di Stato su tematiche di carattere giuridico, gestionale,
scientifico ¢ tecnico-professionale.
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2. 11 Piano della Formazione di ciascuno dei corsi di cui al presente Titolo ne fissa i contenuti ¢ la
durata, che non puo essere inferiore a due giorni lavorativi.

3. Le attivita formative possono svolgersi anche mediante applicazioni dei frequentatori presso
strutture dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza ¢ di altre amministrazioni pubbliche,
nonché presso universita ed altri organismi di ricerca, pubblici e privati, anche sulla base di apposite
convenzioni stipulate secondo la normativa vigente.

Articolo 33
(Ammissione, frequenza e modalita di svolgimento)

1. L’individuazione dei frequentatori avviene sulla base di elenchi predisposti dalla Direzione
Centrale per le Risorse Umane e dalle altre articolazioni del Dipartimento della pubblica sicurezza
istituzionalmente interessate allo svolgimento di ciascun corso.
2. Ai fini dell’elaborazione degli elenchi relativi ai cor51 di agglo
adottati meccanismi di rotazione che consentono, a t i
periodici percorsi formativi di aggiornamento.
3. Per la validita della partecipazione i frequentatori
non consecutivi, superiori al 30 per cento delle giofn;

to) professmnale S0n0

1. All’aggiornani
materia di tutela délla. salufe e della sicurezza sui luoghi di lavoro dell’ Amministrazione della
pubblica sicurezza si proyivede, ai sensi dell’articolo 52 del decreto legislativo, attraverso specifici e
obbligatori percorsi formativi.

Articolo 36
(Corsi di perfezionamento ¢ di specializzazione)

I. Le disposizioni di cui al presente Titolo, eccetto quelle di cui agli articoli 32, comma 2, ¢ 33,
comma 2, del presente decreto, si applicano ai corsi di perfezionamento e di specializzazione di cui
all’articole 2, comma 1, lettera a), del decreto del Presidente della Repubblica 1 agosto 2006, n.
256.

2. La durata dei corsi di perfezionamento e di specializzazione non pud essere inferiore a cinque
giorni lavorativi.
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TITOLO V
DISPOSIZIONI TRANSITORIE E FINALI

Articolo 37
(Disposiziont transitorie)

1. Le disposizioni del presente decreto si applicano anche al 107° corso di formazione iniziale per
commissari della Polizia di Stato, fermo restando che:
a) 11 Piano degli Studi adottato con decreto del Capo della Polizia-Direttore Generale della
pubblica sicurezza del 3 agosto 2017 ¢ applicabile con esclusione degli allegati A) e B);
b) ogni riferimento al tirocinio operativo contemuto nel Piano degh Studi deve intendersi riferito
al periodo applicativo di cui agli articoli 18, 19 e 20 del presente |
2. Le disposizioni di cui al presente decreto si apphca.no al 12° cox
direttori tecnici della Polizia di Stato.
3. Al 34° corso di formazione dirigenziale per 1’accessi
carriere dei funzionari della Polizia di Stato si
Ministro dell'interno 24 dicembre 2003, n. 400. .-

medesnno Piano della

isposizioni finali)

reto del Ministro dell’interno 24 dicembre 2003, n. 400, cessano di
icesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente

;ére dal qui
a Ufficial
le disposizioni del decreto di cui al comma 1 s'intende riferito alle
creto.

applicarsi a dé
decreto nella G
2. Ogni riferim
disposizioni del presexit

Articolo 40
(Clausola di invarianza finanziaria)

I. Dall’attuazione del presente decreto non derivano nuovi o maggiori oneri a carico della finanza
pubblica.

Il presente decreto sard frasmesso ai competenti organi di controllo e pubblicato nella Gazzetia
Ufficiale della Repubblica Htaliana.

Roma,
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DECRETO DEL CAPO DELLA POLIZIA - DIRETTORE GENERALE DELLA
PUBBLICA SICUREZZA RECANTE “MODALITA DI SVOLGIMENTO DEI CORSI
PER GLI APPARTENENTI ALLE CARRIERE DEI FUNZIONARI, DEI FUNZIONARI
TECNICL, DEI MEDICI E DEI MEDICI VETERINARI DELLA POLIZIA DI STATO”

RELAZIONE ILLUSTRATIVA

Il decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95, concernente “Disposizioni in materia di revisione dei
ruoli delle Forze di polizia, ai sensi dell’articolo 8, comma 1, lettera a), della legge 7 agosto
2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”, modificando il
decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, recante “Riordino dei ruoli del personale dirigente e
direttivo della Polizia di Stato, a norma dell’articolo 5, comma J della legge 31 marzo 2000, n.

787, ha introdotto una nuova disciplina per I'accesso alle carrieréadei funzionari della Polizia di
Stato, nonché dei relativi corsi di formazione iniziale, dlrlgen21a11 g i

del 2000, ¢ sm)

a] corso di formazwne dmge

qazigte specialistica per il personale
tticoli 52 ¢ 57, comma 1, del decreto

sposizioni, anche in relazione alle specifiche finalita delle
_1to decreto del Capo della Pohzxa - Dlrettore Generale della

b) il secondo, relatwo alla chsmplma dei corst per Paccesso alla qualifica iniziale di
commissario (artt. 16-20), vice commissario (art. 21), direttore tecnico (arit. 22-23),
medico e medico veterinario della polizia di Stato (artt. 24-25), incluso il periodo
applicativo ¢ la disciplina dei tirocini operativi conseguenti ai corsi per Paccesso alle
qualifiche di commissario e di direttore tecnico (26-28);

¢) il terzo, concernente le modalita di svolgimento dei corsi di formazione dirigenziale (artt.
29-31);

d) il quarto, relativo ai corsi di aggmmamento professionale ¢ di formazione specialistica
(artt. 32-36);

¢) il quinto, concernente le disposizioni transitorie e finali (artt. 37-40).



In particolare, il decreto, nell’ambito dell’attuazione della revisione dei ruoli finalizzata a
potenziare la funzionalitd dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, mira a implementare
Pofferta formativa atfraverso una rimodulazione e una valorizzazione dei diversi percorsi
formativi, anche mediante accordi con le Universith ¢ altri enti pubblici, partnership
pubblico/privato, nonché con il ricorse alle nuove tecnologie.

Il decreto sostituisce il regolamento del Ministro dell’interno del 24 dicembre 2003, n. 400,
recante la disciplina delle modalitd di svolgimento deil corsi destinati al personale dirigente ¢
direttivo della Polizia di Stato adottato in attuazione del decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334,

Nello specifico:
Yarticolo 1 definisce I’ambito di applicazione del decreto;

Particolo 2 stabilisce che 1 corsi sono istituiti con decreto del:
Generale della pubblica sicurezza, di cui costituisce parte integran

apo deila Polizia - Direttore

frequentatori ¢ le modalita di frequenza dei corsi

Particolo 4 stabilisce I"articolazione e 1
costituisce, per i frequentatori, ordine

tione dei corsi, a ciascuno del
Imente coadiuvato da un altro

letive e tj_t;aordinarie per i frequentatori che per malattia o altro
‘ steniere nella sessione ordinaria gli esami e le altre prove

gli articoli 7,
degli esami e del
Particole 10 delinea I Principi in materia di prestazione del servizio formativo nell’ambito dei
corsi svolti presso la Souola Superiore di polizia, stabilendo che le attivitd di insegnamento ¢ la

partecipazione a commissioni di esame da parte del personale della Polizia di Stato sono svolte
durante ' orario di servizio, quale espressione di un dovere d ufficio;

€ proy degli esami finali e la nomina del comitato di vigilanza;

gli articoli 11 e 12 definiscono, rispettivamente, le modalita di valutazione deghi esami, compreso
quello finale, e delle altre prove. L’esame finale dei corsi di formazione per 1’accesso alle
qualifiche miziali delle diverse carriere dei funzionari consiste nella discussione di una tesi ovvero
nella presentazione di un progetto appositamente elaborato in funzione delle esigenze di
innovazione dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza;

Particolo 13 regola Patiribuzione del giudizio di idoneitd per ’ammissione al secondo ciclo,
nonché il giudizio di idoneitd al servizio di polizia, stabilendo che gli stessi devono essere
‘motivati ed espressi in conformitd ad alcuni parametri espressamente indicati (qualitd morali, doti
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di equilibrio, senso del dovere e di responsabilita, condotta ¢ senso della disciplina, spirito di
iniziativa e capacita organizzativa e di risoluzione, adattabilitd al lavoro di gruppo, abilita
comunicative, rendimento negli studi, qualita fisiche, attitudini tecnico-operative). In conseguenza
dell’abolizione del Comitato direttivo e in linea con il processo di riorganizzazione

si prevede che i1 direttore della Scuola si avvalga del parere dei direttori di Servizio
€ del responsabili delle articolazioni di livello divisionale del Servizio studi, corsi ¢
addestramento, basando le sue valutazioni sull’intera documentazione risultante, per ciascun
Irequentatore, ivi inclusi il registro delle annotazioni comportamentali e le note valutative redatte
dai funzionari coordinatori degli Uffici o Reparti, presso i quali si & svolto il periodo applicativo,
di cui agli articoli 18, 19 e 20 dello schema di decreto;

I’articolo 14 prevede che, nell’ambito dei proﬁh professionali fissati con decreto del Capo della
Polizia — Diretiore Generale della pubblica sicurezza, il direttore dell Scuola, dopo aver attribuito
i gludlzlo di idoneita, individua quelli in relazione ai quali ciascus re ha mostrato le
rnagglorl prcdlsposmom all’ 1mp1ego Tale 1nd1v1duazmne avviene §

» [17 il “punteggio comple
ponderata tra la votazmne ﬁnale del co
corso; fale ponderazig

vi i perviene __-sala seguente formula:
[(voto finale coneo 0 x 20) + (voto finale corso x 80)] : 100

» [2]1 “puati aégnuntm secondo la valutazione ottenuta nel gindizio di idoneitd al servizio
di polizia™ sono attribuiti secondo le seguenti tre possibilita: 2,80 punti (per un giudizio pari
a 30/30), 1,80 puntt (per un giudizio pari a 26-29/30), 0,90 punti (per un giudizio pari a 22-
25/30), nessun punto aggiuntivo {per un gindizio pari a 18-21/30).

gli articoli 16 ¢ 17 definiscono le finalitd didattiche ¢ 'articolazione del corso di formazione
iniziale per I'accesso alla qualifica di commissario della Polizia di Stato. Viene confermato che
durante il corso, articolato in due cicli accademici annuali, comprensivi di un periodo applicativo
presso le articolazioni dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza, i frequentatori conseguanoc
un master umversitario di secondo livello, funzionale allo sviluppo di conoscenze di particolare
rilievo per P’assolvimento dei compiti istituzionali. Al termine del primo e del secondo ciclo
formativo, i frequentatori ricevono, rispettivamente, la sciarpa azzurra, insegna del comando, e la
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sciarpa tricolore, insegna della funzione di pubblica sicurezza;

Particolo 18 detta disposizioni in ordine alle finalitd, durata, gestione ed organizzazione del
periodo applicativo dei commissari. La stessa disposizione trova applicazione anche nei corsi di
formazione iniziale per 1'immissione nelle carriere dei funzionari tecnici, dei medici e dei medici
veterinari di Polizia. La norma stabilisce che il periodo applicativo, fa cui durata & stabilita dal
Piano della Formazione, pud essere svolte in contesti temporali diversi, anche non consecutivi,
presso Uffici o Reparti, dell’Amministrazione della pubblica sicurezza, operanti in aree
differenziate di impiego, con modalita applicative curate da funzionari coordinatori, coadiuvati da
funzionari affidatari, ferma restando la supervisione funzionale della Scuola Superiore di polizia
sulle attivitd formative, anche a mezzo di funzionari inviati, nelle sedi del periodo applicativo, dal
direttore della Scuola;

Particolo 19 regola 1 eriteri di impiego applicativo, ribadendo ché urante il periodo applicativo i
commissari frequentatori partecipano alle attivitd in qualita di osse otto la responsabilita e
la guida dei funzionari preposti alle stesse, al solo scopo di prende nenza, delle concrete
modalita di svolgimento dei servizi. Particolare rileva
preventwe € successwe tenute dai responsabﬂl d

relazione ai parametri individuati
Scuola Superiore di polizia;

I'accesso alla qualific

applicativo di durata ne
termine del corso, i vi
tricolore, 1 insegna della fz

rta formativa disponibile a livello nazionale, anche con riguarde
frequentatore;

Particolo 23 dispo i periodo applicativo del corso per funzionari tecnici, la cui durata &
stabilita dal Piano dellaFormazione, si svolge presso articolazioni del Dipartimento della pubblica
sicurezza o presso Uffici o Reparti dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza ovvero presso
altre strutture pubbliche o private. Esso & finalizzato al completamento della formazione
professionale, con particolare riguardo all’apprendimento delle procedure e delle tecniche di-
utilizzazione dei sistemi tecnologici in dotazione alla Polizia di Stato, all’approfondimento della
preparazione tecnico-scientifica ed all’acquisizione di criteri di gestione di uffici, laboratori
scientifici e didattici. Al termine del corso, i direttori tecnici ricevono la sciarpa azzurra, insegna
del comando;

Particolo 24 regola le finalita didattiche e ’articolazione dei corsi annuali di formazione iniziale
per 'immissione nelle carriere dei medici e dei medici veterinari di Polizia, compreso il
conseguimento del master universitario di secondo livello, funzionale allo svituppo di conoscenze
di particolare rilievo per 1’assolvimento delle attribuzioni istituzionali, sulla base di programmi e
modalitd coerenti con le norme concernenti I’autonomia didattica degli atenei. Al termine del
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corso, i medici e 1 medici veterinari di Polizia ricevono la sciarpa azzurra, insegna del comando;

Particolo 25 prevede che il periodo applicativo dei corsi per medici ¢ medici veterinari, la cui
durata ¢ fissata dal Piano della Formazione, si svolge presso articolazioni del Dipartimento della
pubblica sicurezza o presso Uffici o Reparti dell’ Amministrazione della pubblica sicurezza ed &
finalizzato al completamento della formazione professionale, inclusa 1’acquisizione di criteri di
gestione di uffici e laboratori. Viene poi specificato che il periodo applicativo per i medici della
Polizia di Stato ¢ considerato utile ai fini del raggiungimento del requisito dei guattro anni di
attivitd di medico nel settore del lavoro, di cui all’articolo 38, comma 1, lettera d-bis, del decreto
legislativo 9 aprile 2008, n. 81;

gli articoli 26, 27 e 28 dettano disposizioni in ordine al tirocinio operativo conseguente ai corsi
per P'accesso alle qualifiche di commissario e di direttore tecnico, stabilendone principi e criteri di
organizzazione, articolazione e verifica finale. Si segnala che%i:tirocinanti, individuati anche
secondo le inclinazioni e le attitudini risultanti dalle valutazioni d 1.all’articolo 14, qualora
svolgano il tirocinio operativo presso le articolazioni centrali del’ ento della pubblica

gli articoli 29, 30 ¢ 31 regolano lo svolgimento d
di tre mesi ad indirizzo prevalentemente professw_

lizia di Stato ¢ per
wiridico ¢ sanitatio, in

formazione specialistica, stabilendgﬁg durat;
svolgimento e valutazione

disposizioni dell umto» ecreto al 107%¢oiso di fc i mzzaie per commissari della Polizia di
Stato (salvi gli opportini Orsdi formazione iniziale per direttori tecnici
della Polizia di Stato, _ rinviando alle disposizioni del decreto del Ministro
dell’intemo 200 isciplina da applicare, in via transitoria, al 34° corso di
alifica di primo dirigente delle carriere dei funzionari
lare, disciplina le modalita di svolgimento dei corsi
odalita e-learning, della durata di un mese, cui avviare i
0 che accedono, nella fase di prima applicazione delle disposizioni
concernenti 1
vice questore, ¢ apo, direttore tecnico superiore, medico capo e medico superiore.
Infine, con apposi ola-di invarianza finanziaria, si prevede che dall’attuazione del decreto
non derivano nuovi o'gid@ggiori oneri a carico della finanza pubblica.



