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Stipendio Tabellare al | Indennita Pensionabile .
NettoRAP.eLRP.EF| Netta dellarap.e | O NettoMensile
QUALIFICHE Mensile dal 1 gennaio I.R.P.E.F. Mensile dal nel cedo.lino dal'1
2018 1 gennaio 2018 gennaio 2018
Funzionari
Commissario Capo 28,38 29,84 58,22
Commissario 28,10 29,01 57,11
Vice Commissario (*) 25,68 28,38 54,06
Ispettori
Sost. Comm. “Coordinatore” 28,10 29,01 57,11
Sostituto Commissario 26,99 29,01 56,00
Ispettore Superiore 8 anni nella Qualifica 26,34 28,67 55,01
Ispettore Superiore 25,87 28,67 54,54
Ispettore Capo 25,19 28,43 53,62
Ispettore 24,32 27,56 52,38
Vice Ispettore 23,47 26,69 50,16
Sovrintendenti
Sov. Capo “Coordinatore” 24,90 27,43 52,33
Sov. Capo 4 anni nella qualifica 23,74 27,43 51,17
Sovrintendente Capo 23,25 27,43 50,68
Sovrintendente 22,84 26,96 49,80
Vice Sovrintendente 22,10 26,95 49,05
Agenti/Assistenti

Assistente Capo “Coordinatore” 23,10 26,91 50,01
Ass. Capo 5 anni nella qualifica 22,11 26,91 49,02
Assistente Capo 22,19 26,91 49,10
Assistente 21,99 24,88 46,87
Agente Scelto (*) 24,07 29,27 53,34
Agente (¥) 23,36 29,11 52,47
(*) Calcolata I.R.P.E.F. al 27%

dalla somma del contratto 2016/2018 al Netto R.A.P. vanno calcolati anche le addizionali Regionali IRPEF
e addizionali Comunali

dal totale netto mensile (Utima Colonna) non € stata inglobata la Vacanza Contrattuale in quanto gia
percepita mensilmente nel cedolino stipendiale dal mese di luglio 2010 in poi







